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No ano de 2024 completamos 35 anos de atividade ao servico
das suas Pessoas. Foi um ano de comemoracdo pelo trabalho
desenvolvido e de continuagao dos projetos nas diversas are
atuamos.

No dia 15 de abril celebramos com amigos e patrocinadores o
gue desenvolvemos até agora. Foi um momento de reconheci
caminho realizado, em parceria com todos os que acreditam
missao, partilhado na forma de 35 fotografias na exposice
momentos. Nesta cerimonia tivemos oportunidade de
instituicdes que nos apoiam ha mais tempo e re
que desenvolvemos nos dominios da Educagao e Inove
Cidadania e Desenvolvimento, e da Inclusdo e Inte ur

Revisitdmos 35 anos de trabalho, de dedicacdo e empenho qu
orgulha e que acreditamos que também deixa orgulhoso o institu
desta Fundacdo.

Relativamente ao ano de 2024, no dominio da Educagao |
Pedagogica, mantivemos o projeto mais antigo da Fundacdo, s
Estudo do Colégio Universitdrio de Cooperacdo, que ap
estudantes oriundos de diferentes PALOP, atingindo- '--._.-._

bolsas concedidas. o

R !
N \

b\
Finalizdmos o projeto internacional Tools for You -em parceri
de Juventude de Lisboa do Instituto Portugués do Desporto €
mais 12 organiza¢des de 7 paises diferentes - com a
Semindrio Final, em regime online, que teve a pa [
aproximadamente 100 pessoas de diferentes paises dg‘ Ji “‘_-____:._
Lancamos também o Booklet Tools for YOU*!, que-apresenta s
melhorar as respostas das organizagoées aos Joven§ em situa
Europa, contribuindo assim para a Estratégia Europeia d
Diversidade.

Por fim, iniciamos o projeto o projeto TOD@S IN em Alvalade
social através da educagdo em contexto pds-pandemia, ap
Programa BIP ZIP da Cédmara Municipal de Lisboa, com
aumentar o sucesso escolar e o desenvolvimento socie<em
criangas e jovens mais vulneraveis, contribuindo para p'r‘om
inclusdo e integracdo através do desenvolvnmento de co

pessoais, familiares e comunitarias. > ‘
>

No pilar da Inclusao e Interculturalldade a interver -:.

através dos projetos apoiados pelo Fundo Europeu para as Mig
Integracao, especificamente o Passaporte para a Cidadar
projeto deu-se continuidade ao Gabinete CLAIM (Centro Lt
Integracdo de Migrantes), que integra a rede nac
realizaram-se varias sessGes de informacdo e meritorla p3
integracao no pais.



capacitagdo para
para a Cidadania C
formacdo, um interca
de um Guia de Boas P
webinar final.

Neste ano iniciamos : a em Jogo: TU decides!, apoiado pelo Programa
Gulbenkian Democracia e Sociedade Civil, da Fundagao Calouste Gulbenkian, com o objetivo de promover a
literacia democratica e a participagdo civica dos jovens, com recursos as tecnologias digitais e as
metodologias de “gamificacdo”, como elementos motivacionais para o envolvimento dos jovens. Pretende
criar-se um jogo digital para apoiar, em especial, o trabalho com os alunos de 3° ciclo. Refira-se que, para
além destas intervencgdes especificas, a Fundagdo, na qualidade de Organizacdo Nao Governamental para o
Desenvolvimento, procura alinhar, de forma transversal, a sua estratégia com a Agenda 2030 sobre os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel das Na¢6es Unidas.

Ao nivel da atividade formativa, a FCL consolidou o seu Centro de Formacgao, iniciando, com sucesso, a
oferta de cursos a nivel internacional nas suas areas de especializacdo. Destaque-se também o programa
cultural, assumindo especial relevancia a realizacdo dos Ciclos de Conferéncias, com forte adesdo do
publico.

Na area Editorial, publicou-se o livro comemorativo dos 35 anos de atividades da Fundacao Cidade de
Lisboa, que foi apresentado no evento comemorativo desta data.

Ao nivel dos servicos, o projeto de digitalizagdo manteve-se, com a execuc¢ao do programa Digital Shift, que
conta com o apoio da Fundacdo Calouste Gulbenkian. Recorde-se que este programa pretende acelerar a
transformacdo digital das entidades da economia social e no ambito desta participacdo a FCL conseguiu
adquirir varios equipamentos e iniciar a implementacdo de novas metodologias de trabalho. A equipa
contou ainda com o projeto de capacitagao internacional AprendEU, com cursos e jobshadowing.

Neste ano de 2024 continuamos a valorizar as parcerias e outras formas de colabora¢do com entidades
publicas, privadas e da sociedade civil nos diferentes territérios onde atuamos. Acreditamos que estas
relagdes colaborativas permitem aumentar a eficacia das atividades desenvolvidas.

O aluguer dos nossos espacos e a Residéncia de Estudantes Universitaria mantiveram-se enquanto
atividades de suporte fundamentais a sustentabilidade financeira da instituicao. Face ao.
edificio foram necessarias varias interven¢des de manutencdo e melhoria:

Ao nivel financeiro, os resultados mantiveram-se estaveis, ainda que apresentando um decréscimo do
resultado liquido do exercicio, consolidando-se o caminho que temos vindo a construir nos ultimos anos, e
que resulta do esforgo e entrega da equipa e de uma gestdo controlada, orientada para a sustentabilidade
financeira.

Fechamos o ano de 2024 com entusiasmo pelos objetivos alcangados e prosseguimos o caminho com o
empenho e o dinamismo que desde sempre tem pautado a nossa agao, orientada pela missao desta Casa e
pela prossecucao dos seus fins estatutarios.




CONSELHO DE CURADORES

Presidente

Eng.° Eugénio Anacoreta Correia - Presidente
Dr. Duarte Estrade Abecasis

Dr. Nuno Ferreira Castela Abecasis

Dra. Maria Manuela Martins Vieira de Almeida
Senhor Tito Manuel das Neves Magalhdes Basto
(até 1 de setembro)

Dr. Carlos Miguel Gomes Fernandes Fontdo de Carvalho
Prof. Augusto Manuel Nogueira Gomes Correia
Eng.° Joaquim José Capa Horta Correia

Eng.° Miguel Anacoreta Correia

Dr. Alipio Pereira Dias

Dra. Maria Guida de Freitas Faria

Dr. Antonio José de Castro Bagao Félix

Dr. Eduardo Carrega Marcal Grilo

Dr. Alberto Luis Laplaine Fernandes Guimaraes
Dra. Maria Isabel Torres Baptista Parreira Jonet
Padre Dr. Vitor José Melicias Lopes

Dr. Guilherme d' Oliveira Martins

Dr. Jodo Paulo da Silva Corréa Nunes

Prof. Eduardo Romano de Arantes e Oliveira
Prof. Antonio Pedro de Nobre Carmona Rodrigues
Eng.° Fernando Ferreira Santo

Dr. Jodo Barroso Soares

Dra. Maria Dalila Correia Aradjo Teixeira

O Conselho de Curadores reuniu no dia 18 de
junho de 2024 e, de acordo com a ordem de
trabalhos, apreciou e aprovou por unanimidade o
Relatério e as Contas referentes ao exercicio de
2023 e o Inventario do Patriménio em 31 de
dezembro de 2023.

2. CORPOS
SOCIAIS

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Presidente

Prof. Anténio Pedro de Nobre Carmona Rodrigues
Dr. Duarte Estrade Abecasis

Dr. Alberto Luis Laplaine Fernandes Guimardes
Dr. Jodo Paulo da Silva Corréa Nunes

Prof. Eduardo Romano de Arantes e Oliveira

O Conselho de Administracdo e a Comissao
Executiva reuniram de forma  ordindria
bimensalmente, em sistema presencial ou hibrido,
acompanhando atentamente a evolugdo financeira
e o0s assuntos relevantes da atividade da Fundacdo,
nomeadamente os projetos em curso, definindo
estratégias para o futuro e deliberando sobre os
assuntos da sua competéncia.

FISCAL UNICO

Alves da Cunha, A. Dias e Associados, SROC, Lda.,
representada pelo Sr. Dr. Assunc¢do Dias. Suplente,
o Sr. Dr. José Luis Areal Alves da Cunha.

O Fiscal Unico analisou e verificou todos os
projetos e ac¢des desenvolvidas, bem como as
respetivas contas. De registar a sua disponibilidade,
interesse e  profissionalismo na  analise
contabilistica e financeira, assim como a sua
cooperacao e participacao nas a¢des da FCL.




3. EQUIPA
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A equipa da FCL assegura o funcionamento dos servicos e das atividades da instituicdo, de forma eficiente,
empenhada e com entrega a sua missao. Em 2024 a equipa foi reforcada com mais duas pessoas, que
integraram a area dos projetos e a area administrativa, passando a um total de oito colaboradores, dos quais
seis com contrato sem termo, um com contrato a termo incerto e um a termo certo. A Fundag¢do contou
ainda com a inestimavel colaboracao da Dra. Manuela Almeida, que se mantém ligada a algumas atividades e
a quem continuamos a agradecer a dedicacdo e apoio.

No éambito da formagdo e desenvolvimento pessoal, todos os
colaboradores foram convidados e estimulados a participar em
acbes formagdo, continuando a assumir especial relevancia, a
oferta de formacdo internacional. Dando continuidade ao
percurso iniciado no ano anterior, a Fundac¢do candidatou-se a
acreditacao Erasmus+ KA1 no setor de Educagdo de Adultos e

teve aprovado financiamento para ag¢des de formacao
internacional, na forma de cursos e job shadowing, até 2027. A
equipa participou ainda em diferentes acdes de formagdo
nacional, orientada para a consolidacdo de conhecimenntos e
competéncias nas suas areas especificas de intervencdo.

Ao nivel da saude e bem e bem-estar os colaboradores foram acompanhados pela medicina do trabalho,
beneficiaram de seguro de saude e usufruiram de dias suplementares de descanso.

No quadro da equipa que contribui para a missdo de FCL, refira-se ainda os prestadores de servicos - que
nos apoiam diariamente na realizagdo das atividades em especial os formadores e os mediadores
interculturais, que assumem uma relacdo de parceria na criagdo de valor social junto dos nossos publicos; e
0s estagiarios, este ano, num total de seis nas seguintes areas: dois estagios profissionais do IEFP em
Educacao Social e Servigo Social, que tinham iniciado no ano anterior; um estagio curricular no ambito do
Mestrado em Servico Social, do ISCSP e outro no ambito do Mestrado em Educagdo e Formacao, do Instituto
de Educacdo da Universidade de Lisboa, um estagio do ensino técnico profissional do Agrupamento de
Escolas de Alvalade, na area do design; e um estagio do curso técnico profissional da CITEFOMA na area
administrativa.

A FCL voltou a contar ainda com o apoio inestimavel de uma rede de voluntarios, que integraram os projetos
com intervencdo nas comunidades educativas, essencialmente no ambito das tutorias. Continudmos a
implementar um programa de voluntariado estruturado, que inclui formagdo certificada e acompanhamento
continuo, porque acreditamos que é uma fonte importante para a criacdo de valor para todas as partes
envolvidas - para os participantes, para a Fundacdo e para as comunidades, permitindo apoiar um maior
numero de alunos em situagao de vulnerabilidade.

Mais uma vez, se agradece a todas as pessoas que formam a Equipa da FCL, contribuindo para a realizacdo e
sucesso da intervencdo e para a criagdo de valor social.
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4. COMEMORACA
DOS 35 ANOS DA

Pessoas.

O evento comemorativo rea
reuniu-amigos e parceiros i
presidida pelo Presidente da
Carlos Moedas, juntamente com e—P
Rodrigues, Presidente do Conselho de Admlnlst
Embaixador Eugénio Anacoreta Cc

de Curadores da Fundacdo.

Um dos momentos mais significativos d

apresentacao e distribuicao do livro de hon‘!
Alvaro Pinto Correia, anterior pre5|denfe intitul Mg
Eventos, que retrata os principais me{pentos_d | sua |

ligada & Fundacao e inclui, entre outros, um discurso
Presidente da Republica, General Anténio Ramalho Eanes

ao longo destas trés decadas destacando as dlversas‘ ' iﬁijes
desenvolvidas nas diferentes areas de intervencdo soaal CE
cultural.

A cerimonia foi marcada pela homenagem aos trés mecenas mais
antigos do Colégio Universitario da Cooperacdo-Nuno Krus
Abecasis (CUC-NKA), que tém apoiado o projeto de forma > W
continua desde 1990, através de bolsas de estudos. Em , Pitk
reconhecimento, foi entregue a cada um uma serigrafia do
curador Mestre Manuel Cargaleiro, acompanhada de um sincero
agradecimento pelo apoio a tantos estudantes bolseiros. |




Os mecenas homenageados foram o Banco de Portugal, representado pelo
Senhor Governador, Prof. Doutor Mario Centeno, a Lusitania Seguros,
representada pela Dra. lIddlia Serrdo, membro do Conselho de
Administracdo, e o Grupo Nabeiro, cuja serigrafia foi entregue, em encontro
posterior, ao Presidente do Conselho de Administracao, Dr. Rui Miguel
Nabeiro.

O evento também contou com testemunhos significativos, como o do antigo
bolseiro, Doutor Martinho Nombo, e uma partilha do Dr. Nuno Krus
Abecasis, filho do Eng.° Nuno Krus Abecasis, fundador desta instituicao.

No final da sessdo foi descerrada uma placa comemorativa em celebragdo
destes 35 anos e foi realizada uma visita a exposicao 35 anos - 35 momentos
da FCL.







EXPOSICAO 35 ANOS - 35 MOMENTOS DA FCL

Esta exposicdo fotografica ilustra os trinta e cinco momentos considerados mais relevantes na histéria da
Fundacdo, num percurso cronoldgico que inicia com o saudoso primeiro Presidente e Instituidor, Eng.° Nuno
Krus Abecasis, na sessdo de apresentacdo publica da Fundacdo, em ceriménia nos jardins da Mae de Agua,
que reuniu um vasto leque de personalidades da vida cultural, econdmica e politica da cidade e do pais.

Logo em 1991, muitos foram os projetos que se
iniciaram e que esta exposicdo visita, como sejam o
Concurso Internacional de Musica Vianna da Motta,
em parceria com a Camara Municipal de Lisboa e o
Festival de Musica Fundacdo Cidade de Lisboa, que
decorreu no Tivoli. O projeto Editorial da FCL
publicou o seu primeiro livro Portugal, Lisboa e a
Corte nos Reinados de D. Pedro Il e de D. Jodo V -
Memodrias Histdricas de Tristdo da Cunha Ataide, 1°
Conde de Povolide. Neste mesmo ano adquiriu-se um
substancial e raro conjunto de gravuras da cidade
em leildo.

35 ANOS

DAFUNDACAD CIDADE DE LISBOA

35 ANOS

DA FUNDACAD CIDADE DE LISBOA

FESTIVAL DE
MUSICA FCL

O projeto Colégio Universitdrio da Coopera¢do que, mais tarde viria a denominar-se Colégio Universitario da
Cooperagdo - Nuno Krus Abecasis em homenagem postuma, comecou a acolher bolseiros africanos
provenientes dos PALOP. Em relacdo ao apoio a estes paises, trés anos mais tarde, em parceria com o
Laboratério Nacional de Engenharia Civil, iniciou-se um outro projeto de apoio a mobilidade de engenheiros,
que vinham a Lisboa complementar a sua formacdo pratica em engenharia neste Laboratorio.

A Fundacdo Arpad-Szenes Viera da Silva mereceu, uns anos mais tarde, o apoio nas obras de requalificacao
da sua nova Sede, que foi ocupar a antiga Fabrica das Sedas, no Jardim das Amoreiras. O Prémio de Pintura
Jodo Barata em parceria com a Livraria Barata e a Sociedade Nacional de Belas Artes, foi outra das atividades
desenvolvidas logo na primeira década.

Em 1994, organizou-se a primeira sessao de formaturas dos bolseiros, no ambito do Colégio Universitario da
Cooperagdo, que se seguiram ao longo dos anos, contando com as mais altas figuras do pais a presidirem,
como foi o caso dos Presidentes da Republica, Dr. Jorge Sampaio e Prof. Anténio Cavaco Silva, bem como S.E.
o Cardeal Patriarca de Lisboa, D. José Policarpo, Presidentes da Edilidade - Prof. Antonio Carmona Rodrigues,
Dr. Anténio Costa, Dr. Fernando Medina e Eng.° Carlos Moedas, Ministra da Educacdo, Dra. Isabel Alcada,
entre outros.

Ainda no dealbar da década de 90, iniciaram-se os projetos Férum Empresarial do Espago Lusdéfono, para
ajudar na criagdo empresas luso-africanas - informando sobre legislagdo em vigor nesses paises e meios de
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financiamento ao dispor - e o projeto Goa-Portugal/Cultura e Amizade, com vista a divulga¢do da cultura e da
lingua em Panjim, Margdo, Vasco da Gama e Mapussa, no Estado da Goa, amplamente mostrados nesta
exposicao. Em 2000, é inaugurado o novo edificio-Sede, em sessdo presidida pelo Presidente da Camara de
Lisboa, Dr. Jodo Barroso Soares, onde é apresentada a obra Lisboa, Minha Vida pelo Curador Prof. Doutor
Jodo Verissimo Serrdo. Este novo espago permitiu duas novas atividades, o aluguer de salas para
conferéncias, formacdo e outros eventos e o0 acolhimento dos nossos bolseiros e os de outras institui¢des, no
espaco da Residéncia do Colégio, com capacidade, na altura, para 42 estudantes.

Organizaram-se trés Ciclos de Conferéncias,
g' f e - - 35ANOS 35 ANDS
dedicados a matérias ligadas a Cidade e ndo so, D4 FUNDACAD CIDADE DE L IS80A [ FUMDALAD CIDADE DE LISBOA
abrindo um leque vasto, como a Lusofonia no [AENE | DICIONARIO PARA O G
DESENVOLVIMENTO /é’z_ Capaciara valori=r em Poltugués

Mundo, Lisboa 2020- Uma Metrépole Competitiva, e Todgs contam para 3 cidadani global
Identidades e Valores. Outros marcos representados | o
nesta exposi¢cdo foram a Certificagdo da FCL pela
DGERT como entidade formadora, que veio mais
tarde permitir um substantivo conjunto de ag¢des
formativas, que ja assumem dimensao internacional
e 0 projeto Formar no Feminino | e ll, desenvolvido
em Cabo Verde, na Ilha de Santo Antao.

A celebracdo dos 25 anos da Instituicdo também fica representada, presidido pelo Dr. Anténio Costa. Do
mesmo modo, a sessdo de homenagem ao Presidente, Eng® Alvaro Pinto Correia e de comemoracéo dos 30
anos da Fundagdo, onde se contou com a presenca do Presidente, General Anténio Ramalho Eanes e do Dr.
Rui Vilar, com fotos incluidas na mostra.

Grande parte da exposi¢do é ocupada com os projetos na areas de intervencdo social da Fundagdo, com fotos
exemplificativas das varias atividades dos projetos como: Academia CV.pt-Capacitar e Valorizar em Portugués,
que se encontra na sua VIl edicdo, e promove tutorias de apoio a aprendizagem do portugués junto de
jovens estudantes migrantes; o Passaporte para a Cidadania, que apoia nacionais de paises terceiros na sua
integracao no pais e no exercicio de uma cidadania ativa e promove o dialogo intercultural; o Diciondrio do
Desenvolvimento - Tod@s contam para a Cidadania, que sensibiliza as comunidades educativas para as
desigualdades mundiais e interdependéncias globais através de acbes de formacdo e de recursos
pedagdgicos, mobilizando para a participacdo civica e cidada; o Escola para a Cidadania, que capacita
docentes no ambito das tematicas da Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania e trabalha na
sensibilizacdo e mobilizacdo dos alunos; o Tod@s ON - apoio socioeducativo em contexto de crise, que visa
aumentar o sucesso escolar e o desenvolvimento socio-emocional de criancas de contextos mais vulneraveis;
o Puxar pela Lingua - aprender a comunicar em portugués, com o objetivo de capacitar para a comunicagdo em
portugués e apoiar a integracdo de migrantes através da mentoria e da promocdo de espacos de partilha
intercultural; ou o Foco na IncluséGo, para promover a educagdo e a inclusdo social de criancas, jovens e
familias, elevando os niveis de qualificagdo escolar, numa abordagem integrada - escola bairro, familia e
individuo.

Nestes 35 anos também se celebram exposi¢cdes como o Manipanzo o Outro eu, de Gongalo Malato e No
Shapes, just Words de Gilda Carmona e José Carlos Trindade e novos Ciclos Conferéncias nomeadamente,
como o Big Ideas in Lisbon e, mais recentemente, Lisboa na Encruzilhada da Sustentabilidade e Poentes
Olisiponenses.

Nesta cerimdnia tivemos oportunidade de reconhecer as instituicdes e parceiros que nos apoiam e de visitar
um caminho que nos orgulha e que acreditamos que também deixa orgulhoso o Instituidor desta Fundacdo.

g Petaa, s
- oo menars L)
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5. FCL EM
NUMEROS

A FCL EM NUMEROS

5539 1295 15

TOTAL DE HORAS DE TOTAL DE PESSOAS TOTAL DE
FORMAGAO DOS PARTICIPANTES NAS RECURSOS
PUBLICOS-ALVO ACOES DA FCL EDUCATIVOS CRIADOS

266 58

TOTAL DE HORAS DE CAPACITAGAO TOTAL DE JOVENS NA
DAEQUIPAFCL RESIDENCIA UNIVERSITARIA
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6. ATIVIDADES
DA FCL

6.1 EDUCACAO E INOVACAO
PEDAGOGICA

COLEGIO UNIVERSITARIO DA COOPERACAO -
NUNO KRUS ABECASIS

Este projeto, que completou o seu 35° ano de funcionamento, tem como objetivo promover a formacao
académica de quadros superiores dos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa, através da concessdo de
bolsas de estudo, patrocinadas por empresas e instituicdes diversas.

O projeto complementa os estudos académicos dos
estudantes com um programa de formacdo e de apoio
as aprendizagens, adaptado as necessidades,
integrando a possibilidade de estagios curriculares,
com o objetivo de promover o bom desempenho
académico e a aquisicdo e desenvolvimento de
competéncias para o exercicio profissional. Sao
também promovidas diversas atividades de ambito
sociocultural, incentivando os bolseiros a participacao
em conferéncias, visitas culturais e outras iniciativas,
que contribuam para o desenvolvimento pessoal e
profissional destes jovens.

| Patrocinadores: Banco de Portugal, Banco Fomento
de Angola, EMEL - Empresa Municipal de Mobilidade e
Estacionamento em Lisboa, Lusitania - Companhia de
Seguros e Gebalis.

LIV R 1 Apoiar a formacdo académica de estudantes dos PALOP;

2. Promover a formacao cultural e profissional dos estudantes;

3. Contribuir para a capacitacdo de agentes de mudanca e de desenvolvimento
sustentavel nos PALOP.

13



Atribuicao de 12 bolsas no ano letivo de 2023/2024, distribuidas da seguinte forma:

e Licenciatura em Sistemas e Tecnologias de Informagdo, na INOVA Information Management
School, Universidade Nova de Lisboa - estudante de Cabo Verde

e Licenciatura em Engenharia Civil, no Instituto Politécnico de Setubal - estudante de Angola

e Licenciatura em Tecnologias do Ambiente e do Mar, no Instituto Politécnico de Setubal -
estudante de Angola

e Licenciatura em Engenharia de Telecomunicag8es e Informatica, no Instituto Superior Técnico -
estudante de Cabo Verde

¢ Mestrado em Gestdo de Empresas, no ISCTE, Instituto Universitario de Lisboa - estudante de

Angola

¢ Mestrado em Engenharia Informatica, no ISCTE, Instituto Universitario de Lisboa - estudante de
Mogambique

e Mestrado em Engenharia Civil, no Instituto Superior de Engenharia de Lisboa - estudante de
Angola

e Mestrado em Economia Monetaria e Financeira, no ISCTE, Instituto Universitario de Lisboa -
estudante de S3do Tomé

e Doutoramento em Gestdo, na Universidade Europeia - estudante de Angola

e Doutoramento em Politica Social, no Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas -
estudante de Angola

e Doutoramento em Direito e Mercados Financeiros, na Faculdade de Direito da Universidade de
Lisboa - estudante de Angola

e Doutoramento em Ciéncia Politica, no Instituto Superior de Gestdo - estudante de Cabo-Verde

Atribuicdo de 6 bolsas no ano letivo de 2024/2025, distribuidas da seguinte
forma:

e licenciatura em Sistemas e Tecnologias de Informacdo na NOVA
Information Management School, Universidade Nova de Lisboa - estudante
de Cabo Verde

e licenciatura em Engenharia de Telecomunicac¢des e Informatica, no Instituto
Superior Técnico - estudante de Cabo Verde

e licenciatura em Financas e Contabilidade, no ISCTE Business School -
Instituto Universitario de Lisboa - estudante de Angola

e Mestrado em Gestdo de Empresas, no ISCTE, Instituto Universitario de
Lisboa - estudante de Angola

e Mestrado em Economia Monetaria e Financeira, no ISCTE, Instituto
Universitario de Lisboa - estudante de Sdo Tomé

e Doutoramento em Ciéncia Politica, no Instituto Superior de Gestdo -
estudante de Cabo-Verde

Programa cultural e formativo

A formacdo académica dos bolseiros do CUC-NKA foi complementada com uma oferta formativa, de
acordo com as necessidades identificadas, e com um programa cultural diversificado, procurando
incentivar-se o gosto por atividades no campo das artes e a participacao civica, social e cultural. Os
bolseiros participaram em varias conferéncias e sessdes de informacao, complementares a sua formacgao,
sobre diversos assuntos culturais e da atualidade.
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Acompanhamento socioeducativo e apoio ao estudo

Os estudantes sao acompanhados ao longo do ano escolar, identificando-se potencialidades e
dificuldades ao nivel social e académico. Sempre que se revele necessario sdo implementadas
medidas de apoio ao estudo e de apoio a aprendizagem em matérias de maior dificuldade,
com recurso a explicagdes individuais.

Festa de Convivio de Natal dos bolseiros e residentes do CUC - NKA

No dia 18 dezembro os bolseiros juntaram-se a equipa e aos residentes do Colégio Universitario
Nuno Krus Abecasis, numa celebragdo conjunta de Natal. Este momento contou com a presenga do
Presidente do Conselho de Administracdo e de membros do Conselho de Administra¢do. Para além
do habitual lanche realizaram-se varias atividades de convivio e uma ac¢do sobre os Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel.

A Fundacao manteve a oferta da Ceia de Natal para os bolseiros e residentes que passaram a noite da
consoada na Residéncia.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

18 14 8 8

Bolsas para alunos dos PALOP Alunos apoiados Atividades culturais Atividades socioeducativas
(anos letivos 2023/2024 e
2024/2025)
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Tod@s IN em Alvalade

O projeto TOD@S IN em Alvalade - INcluséo social através da educacdo em contexto pos-
pandemia tem como objetivo global aumentar o sucesso escolar e o desenvolvimento TOD@S I N
socio-emocional das criangas e jovens mais vulneraveis, contribuindo para promover:

a) a igualdade de oportunidades;

b) a integracdo dos grupos mais vulneraveis através da intervencdo com familias
desestruturadas;

) o uso de ferramentas de educacao nao formal e de novas tecnologias para aumentar a
motivagdo e 0 acesso a educagao;

d) o desenvolvimento de competéncias pessoais, familiares e comunitarias; e

e) a prevengdo e mitigacao de situacdes que afetem a salde mental apods a crise pandémica.

De forma a atingir os objetivos propostos, o projeto prevé as seguintes atividades:

1) Tutorias de acompanhamento individualizado para gestdao emocional e apoio ao estudo;

2) Atividades de grupo para promocao de comportamentos saudaveis e rela¢des sociais positivas;
3) Facilitagdo da articulagdo escola-familia-comunidade; e

4) Formagado de uma rede de tutores para serem promotores do desenvolvimento local.

Parceiros: Par - Respostas Sociais, Agrupamento de Escolas de Alvalade, Agrupamento de Escolas
Rainha Dona Leonor, Junta de Freguesia de Alvalade e Centro Social e Paroquial do Campo Grande.
Cofinanciador: Programa BIPZIP da Camara Municipal de Lisboa.

(o]:]]30\/e} 1. Reforcar as competéncias das criancas, jovens e familias para o estudo e sucesso escolar;

2. Capacitar agentes comunitarios e educativos para apoiar criancas, jovens e familias no
estudo e desenvolvimento de competéncias transversais;

3. Desenvolver competéncias de comunicagdo, interacao social, gestdao emocional e
participagdo em criangas e jovens e familias.
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Dinamizacao da parceria do projeto.

Recrutamento de voluntérios, através das redes sociais e banco de voluntariado da CML.

Atividades em 2024

Criagdo e organizacao da formacao de tutores.

Articulacdo com as escolas para identificacdo e selecdo de alunos e professores.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

3

Reunides do projeto

46

Candidaturas
para voluntariado
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DEQUALIDADE
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TOOLS FOR YOU*!

L v

Este projeto, promovido pela Fundacdo Cidade de Lisboa, foi financiado pelo Programa Tgols for YOU*
Erasmus + - KA1 Juventude e consistiu num curso imersivo de oito dias, com participantes W‘;\_
oriundos de 7 paises de Europa, integrando 13 organiza¢des parceiras: g\ (&

/ -

Local Action Group of Saint John of Nepomuk - Republica Checa
Lahden kaupunki - Finlandia

Innovation Centre European Projects - Alemanha
NEXT GENERATION ITALY - Italia

Vedogiovane Societa Cooperativa Sociale - Italia
LAIKS JAUNIESIEM - Leténia

Asociatia GEYC - Roménia

ASOCIATIA PAS ALTERNATIV - Roménia

Centro Social de Ermesinde - Portugal

Rato ADCC - Portugal

Associacdo Mais Cidadania - Portugal

Centro de Artes e Formacao do Lumiar - Portugal
Centro de Juventude de Lisboa/IPDJ - Portugal

Este projeto pretendeu promover a partilha de ferramentas e métodos especificos para trabalhar com jovens
em situacao NEET - jovens que ndo estudam, ndo trabalham e ndo estdo a frequentar formacdo profissional -
com o objetivo de melhorar as respostas das organiza¢des aos jovens em situa¢do NEET na Europa, através
do desenvolvimento e aquisi¢do de competéncias dos trabalhadores de juventude, numa perspetiva de
aprendizagem e melhoria continua, contribuindo para a Estratégia Europeia de Incluséo e Diversidade.

OBJETIVOS RIVINIETEE qualificagdes dos técnicos de juventude através de novas abordagens ao trabalho
com os NEET;

2. Compreender o papel do desenvolvimento pessoal e social no trabalho com NEET;

3. Explicar o problema da transicao da escola para o trabalho (ter de entrar no mercado de
trabalho) para os NEET.

Este projeto permitiu aos formandos experimentar as ferramentas e métodos de forma pratica através dos
workshops organizados por todos os participantes e paises envolvidos. Permitiu também que os
participantes fossem protagonistas do seu processo de aprendizagem, partilhando os seus conhecimentos e
experiéncias praticas, na perspetiva de aprendizagem entre pares.

O Centro de Juventude de Lisboa - Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P. (IPDJ) foi parceiro do
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projeto, participando com pessoal educativo com experiéncia na dinamiza¢do de atividades educativas ndo
formais. O alojamento do curso imersivo foi na Pousada da Juventude, para uma metodologia facilitadora da
dinamica de convivéncia dos participantes, como parte integrante do processo educativo.

I Atividades em 2024

Realizacdo do Seminario Europeu final, em regime online.
Mobilizagdo de parceiros e participantes de oito paises da Europa.

Criagdo, edicao e publicacdo do Booklet Tools for YOU*!, em portugués e em inglés.

Seminario Europeu

No dia 31 de janeiro de 2024 realizou-se o Semindrio Final Tools for YOU*! em regime online, que
contou com a participacdo de 97 pessoas de 8 paises da Unido Europeia. O Webinar contou com as
intervenc¢des da equipa da Fundacdo Cidade de Lisboa, nomeadamente do Presidente Prof. Anténio
Carmona Rodrigues, que realizou a sessdo de abertura junto com a Dra. Eduarda Marques, Diretora
do Centro de Juventude de Lisboa, IPD). Na mesa-redonda Inclusdo da juventude através da Europa
participaram 4 entidades parceiras de Italia, Roménia, Portugal e Leténia. Por Ultimo, foi apresentado
0 Booklet Tools for YOU*! na sua versdo inglesa, com os testemunhos de 3 entidades parceiras de
Portugal, Finlandia e Republica Checa. Os parceiros do projeto participaram ativamente na construcdo
e realizacdo do Webinar, partilhando ferramentas e boas praticas.

A FCL acredita que este espaco de partilha cumpriu o seu objetivo final de sensibilizar a comunidade
no geral para o trabalho com jovens em situacao de NEET.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

14 34 97

Entidades parceiras 1 2 Participantes capacitados 40 Participantes de 8 paises
para o trabalho com no seminario Europeu
jovens NEET
Ferramentas internacionais Horas de formacao
sistematizadas para o trabalho
com jovens NEET
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APRENDEU II: FCL NA EUROPA

O projeto AprendEU Il Acreditagdo Erasmus+ KA1, pretende contribuir para a capacitagao
dos colaboradores e dos aprendentes da FCL, de forma a melhorar metodologias de
intervencdo, identificar novas oportunidades, estabelecer novas parcerias e gerar impacto
social positivo. Esta acreditacdo financia durante 4 anos o envolvimento em acfes de
capacitacdo internacional. De forma a atingir os objetivos propostos, até 2027 o projeto Learn
prevé a realizacdo de 12 parcerias internacionais para a realizacao de 12 mobilidades, na

forma de curso e de job shadowing, abrangendo um total de 18 participantes capacitados.

Cofinanciador: Erasmus+.

LI IV RN 1 Capacitar para a internacionalizacdo - estabelecer parcerias internacionais e promover a
aprendizagem entre pares europeus;

2. Capacitar para a intervencao com impacto social - aprofundar conhecimentos, melhorar
praticas e desenvolver competéncias para o trabalho em contextos de diversidade com

comunidades vulneraveis;

3. Capacitar para a transformacdo digital - potenciar o uso de tecnologias digitais para o
ensino, aprendizagem e comunicagdo, desenvolvendo competéncias digitais para todos;

4. Capacitar para a inclusao e participacao ativa - envolver e mobilizar aprendentes com
menos oportunidades para mobilidades internacionais, desenvolvendo competéncias de base.

Sele¢do de cursos de formacgdo e parceiros de acolhimento para job-shadowings.

Identificagdo dos participantes para as mobilidades.

Realizacdo do curso de formacao Gamification and the creation of digital games, dinamizado pela Polygonal,
em Cori, Italia - de 4 a 8 de novembro de 2024.

Realiza¢do de job-shadowing na Poldnia, no ambito da Diversidade na educacdo, entre 25 e 30 de
novembro de 2024, com 6 visitas a entidades de Poznan, Miedzychod e Varsévia.
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ATIVIDADE EM NUMEROS:

92%

Satisfacdo média
dos participantes com as
mobilidades

6 7 80%

Participantes Parcerias internacionais Satisfagdo média dos
em 2 mobilidades estabelecidas participantes com o impacto ao
nivel da capacitagao profissional
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6.2 INCLUSAO E
INTERCULTURALIDADE

ACADEMIA CV.PT - CAPACITARE
VALORIZAR EM PORTUGUES

O Programa Academia CV.pt nasce em 2016, como o objetivo de contribuir para o NN
desenvolvimento socioeducativo e para a integracdo dos alunos migrantes do concelho

de Lisboa. O projeto assume especial enfoque ao nivel das dificuldades de comunicagdo G M
em portugués, e consequentes impactos nos resultados escolares e no desenvolvimento +JW.PT
pessoal e social destes alunos para os ajudar a ultrapassar estes fatores de exclusdo e REDE ESCOLAS
vunerabilidade:

Esta intervencdo estrutura-se em dois grandes eixos:

1) Capacitar e Valorizar para o sucesso escolar: integra sessdes semanais de tutoria para a aprendizagem da
lingua portuguesa de forma individualizada e adaptada aos ritmos de aprendizagem; sessdes de apoio ao
estudo para promover o sucesso escolar; e acdes de envolvimento parental, para potenciar a aprendizagem
fora do contexto escolar e consolidar a relagdo do aluno com a escola.

2) Capacitar e Valorizar para a Interculturalidade - integra a¢des de sensibilizacdo e reflexdo sobre
interculturalidade e a participacdo em atividades socioculturais que contribuam para a integracdao na
comunidade; atividades ludicas nos periodos de interrupgao letiva; e acGes de mobilizacdo para a cidadania.

A execucao destas atividades assenta no apoio de uma Rede Intergeracional de tutores, criando-se dindmicas
colaborativas que potenciam o capital social do bairro e criam valor para a comunidade.

Desde que foi criado o projeto esteve sempre em execuc¢do e todos 0s anos tem-se realizado uma nova
edicdo num Agrupamento de Escolas diferente.

(o]:][3\"(e;l 1. Aumentar a capacidade de compreensdo produgdo e interagdo oral e escrita em lingua
portuguesa dos alunos imigrantes, com impacto ao nivel das aprendizagens, do sucesso escolar
e da integracao social;

2. Aumentar a motivacdo e o sucesso académico dos alunos imigrantes, estimulando o
desenvolvimento pessoal e social;

3. Sensibilizar alunos, voluntarios e comunidade para a interculturalidade e a cidadania global.
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Formacdo das Redes de Tutores Voluntarios.

Apoio a implementacdo do Programa ACV no Agrupamento de Escolas
Patricio Prazeres. Este Agrupamento implementa a metodologia de forma
auténoma desde o ano letivo 2022/2023.

Apoio a implementacdo do Programa ACV no Agrupamento de Escolas Marquesa de
Alorna, no ambito da sustentabilidade do Projeto Rede Escolas ACV.PT (Programa BIPZIP
2021), com a colaboragao dos parceiros Associacao Renovar a Mouraria e ADM Estrela.

Disseminacdo do Programa Academia CV, nomeadamente através da
apresentacao da metodologia e dos seus resultados em diversas
conferéncias e eventos publicos.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

60 37 6

Voluntarios na rede Oficinas para a Escolas mobilizadas
de tutores 1 29 interculturalidade 536 para o programa
Academia CV.pt
Alunos migrantes Alunos envolvidos nas oficinas
apoiados para a interculturalidade
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PASSAPORTE PARA A CIDADANIA IV

O projeto Passaporte para a Cidadania |V da continuidade a linha de intervencdo iniciada em

2014 e tem como objetivo geral contribuir para a integracdo multinivel dos Nacionais de %‘
Paises terceiros (NPT) na sociedade de acolhimento, com vista a cidadania ativa e ao PnsﬁAPr:nlt.-r,.m
exercicio dos seus direitos e deveres. CIDADANIA4

Este projeto integra o CLAIM da FCL - Centro Local de Apoio a Integracdo de Migrantes.

(01:]|3U\Uo N 1. Apoiar, de forma individualizada, os NPT para a resolucdo das suas dificuldades e desafios
no ambito da integragdo social, civica, econdmica e legal em Portugal;

2. Empoderar os NPT no processo de inclusdo social, econémica e profissional;

3. Sensibilizar a comunidade para os valores da equidade, justica social, didlogo e
compreensdo intercultural;

4. Promover formagdo continua aos técnicos CLAIM.

As linhas de intervenc¢do do Projeto sao:

1.Passaporte para a INTEGRACAO - atendimentos individualizados a NPT, informacdo e apoios a NPT, e
encaminhamentos orientados e acompanhados para servi¢os ou entidades de suporte; divulgacdo ativa dos
servicos do CLAIM;

2.Passaporte para a CAPACITACAO - sessdes de mentoria e capacitacdo individuais ou em pequenos grupos e
criacao de recursos de apoio a inclusao social, econdmica, legal e de participacao cidadd; contempla-se ainda
a capacitagdo dos técnicos do CLAIM no decorrer da operagdo para uma resposta adaptada e adequada as
necessidades emergentes e as diretrizes e instrumentos legais.

3.Passaporte para a INTERCULTURALIDADE - ac¢des de sensibilizacdo para a comunidade, atividades de
partilha no @mbito da rede CLAIM e disseminacgao dos resultados e recursos do projeto.

Com estas atividades pretende-se promover a cidadania plena - formalmente e na pratica - assegurando a
compreensdo e 0 acesso a direitos sociais, politicos e econdmicos por parte dos migrantes; e também
sensibilizar para a interculturalidade através de espacos de partilha e de dialogo que promovam o respeito
pela diferenca e a valorizagdo cultural de todos, contribuindo assim para a integracdo multinivel dos NPT na
sociedade de acolhimento.

Parceiros: (informais) Associa¢des de migrantes e Organizacdes da Sociedade Civil; Autarquias locais.
Cofinanciadores: FAMI - Fundo para o Asilo, a Migracdo e a Integracdo, com o apoio da AIMA - Agéncia para
a Integracdo, Migracdes e Asilo.
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Planeamento, organizacao e dinamizacdo de 13 sessdes de mentoria e capacitacao para
migrantes, que promoveram o esclarecimento e reflexdo sobre os desafios da migracdo e do
processo de acolhimento, com os seguintes temas:

e Aprendizagem do Portugués e Obrigacdes fiscais - NIF e Portal das Financas
* Integracdo no mercado de trabalho ¢ Gestao do orcamento familiar
e Sistema Educativo Portugués ® Matriculas escolares

Criagdo e disseminacdo de 3 Guias CLAIM, em portugués e inglés, com dados
atualizados sobre a Autoridade Tributaria direcionados a migrantes: entenda o NIF,
alterar morada nas financas com representante fiscal, alterar morada nas finangas
sem representante fiscal.

Organizagdo de 2 sessdes de partilha para técnicos da Rede CLAIM e outras organizacdes
da sociedade civil, com a participa¢do de mais de 60 interessados, sobre os temas:

* Apoios a Parentalidade e Programas Municipais de Habitag&o

Realizacdo de atendimentos individualizados a migrantes para o apoio na resolugao
de questdes associadas a integracdo no pais, em articulagdo com varios servicos e
entidades a nivel local e nacional.

Caracterizagao dos atendimentos do CLAIM

Houve equilibrio entre atendimentos a homens e mulheres, 52% e 48% respetivamente. Ao nivel das
nacionalidades a maioria dos atendimentos foi realizada a cidaddos da Guiné-Bissau (49,7% do global),
seguindo-se Brasil (10,1%), SGo Tomé e Principe (10,1%) Cabo Verde (6,6%), Angola (5,9%) e Nepal (2,7%).

O tema predominante dos atendimentos foi a Permanéncia em Territério Nacional, assentando
essencialmente no apoio ao processo de regularizagdo, nos agendamentos de atendimentos na AIMA,
submissdo de pedidos e acesso a servigos complementares como o de Registos e Notariado. O apoio ao
processo de Reagrupamento Familiar representou outro dos temas prevalentes, assim como 0 apoio ao
nivel das Finangas e da Seguranca Social, especialmente o registo nos portais respetivos, obtencdo dos
numeros de Identificacdo Fiscal e de Segurancga Social, assim como submissao do IRS.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

1319 13 114

Atendimentos no CLAIM Sessdes de capacitacéo Participantes
358 e mentoria para migrantes 3 nas sessdes
Pessoas migrantes Guias criados
em atendimentos individualizados e publicados

10 Soiiis

F
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Q TESTEMUNHOS DE
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"Sinto-me muito feliz de estar presente nessa sessdo, o
saber é continuo. Nunca é de mais. Obrigada, conto com
vocés para mais oportunidades.”

Participante da sessdo de capacitacao para pessoa migrante

“E muito importante poder participar nestas sessdes
informativas e partilhar conhecimentos / experiéncias

com outras entidades.”
Participante da sesséo de partilha para técnicos

“Sesséo formativa muito explicativa

com vdrios exemplos praticos”
Participante da sessdo de partilha para técnicos

“Gostei muito de participar, aprendi muitas coisas e vocés foram

muito acolhedores, obrigada pelo convite.”
Participante da sessao de capacitacao para pessoa migrante




6.5 CIDADANIA E
SUSTENTABILIDADE

INTERCAMBIO PELOS ODS

o

O Intercdmbio pelos ODS resulta de uma parceria internacional no ambito do >\V///<<<
Programa Erasmus + KA210 - parcerias de pequena dimensao na educagdo de //,\\
adultos, foi promovido pela FCL em parceria com a Neo Sapiens, envolvendo ONGD EXCHANGE
e outros parceiros locais, em Portugal e Espanha. for SDGs

Este projeto tem como principal objetivo aumentar a qualidade da intervencao das entidades parceiras,
através da identificacdo, transferéncia e capacitacdo para a aplicacdo de boas praticas inovadoras a nivel
local, regional e nacional, no ambito da Educacdo para a Cidadania Global e para o Desenvolvimento
Sustentavel.

A decorrer entre marco 2023 e maio 2024 o projeto teve como atividades:

A1. Intercambios para partilha de praticas e recursos de EDCG entre parceiros;

A2. Criacao de Guia de Boas Praticas e Recursos para a Educacdo para a Cidadania;

A3. Workshops de capacitacdo de agentes multiplicadores e disseminagdo do Guia de Boas Praticas e
Recursos para a Educacao para a Cidadania Global

Esta intervencdo aumentou o conhecimento, envolvimento e mobilizagdo das instituicGes para o
Desenvolvimento Sustentdvel e favoreceu a internacionalizacdo e criagdo de parcerias estratégicas entre as
entidades envolvidas.

Parceiros: Fundac¢do Cidade de Lisboa; Neo Sapiens
Cofinanciadores: ERASMUS+ KA210-ADU - Small-scale partnerships in adult education

(o]:][ 3\l 1. Aumentar o conhecimento, envolvimento e mobilizagdo das organizagdes para o
Desenvolvimento Sustentdvel - através da aprendizagem interpares e do intercambio de
experiéncias a nivel europeu;

2. Criar um guia de Boas Praticas e Recursos facilitador de atores estratégicos para a

Sustentabilidade e Participacdo democratica e de apoio a transferibilidade de conhecimentos e
experiéncias para territdrios transnacionais;

3. Favorecer a internacionalizacdo e criacdo de parcerias estratégicas entre as entidades
parceiras.
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Organizacdo de um workshop internacional sobre Prdticas e Recursos de Educagéo para a
Cidadania Global e para os ODS, na perspetiva da Educacao de Adultos, com o envolvimento de
12 participantes de Portugal e 8 participantes de Espanha no Intercambio de Lisboa.

Realizacdo de 15h de formacdo, incluindo atividades formativas com agentes comunitarios
locais ponto final com intervencdo na area.

Durante o Workshop formativo em Lisboa, no qual participaram 20 formandos, além das atividades
em sala, realizaram-se duas atividades na comunidade: uma visita Migrantour promovida pela
Associacdao Renovar a Mouraria, para conhecer uma organizagdo comunitaria que trabalha as
questdes da interculturalidade no ambito da Cidadania Global, e um percurso pela Alta de Lisboa,
orientado pela Associagdo de Moradores do PER11, focado na dinamizacdo comunitaria e inclusdo
social, em especial dos jovens. Foram oportunidades de viver na pratica o trabalho em prol da
Cidadania Global e do Desenvolvimento Sustentavel.

Criagdo do Guia de Boa Prdticas de Educa¢Go para a Cidadania Global com a
compilacdo de 13 praticas adaptadas a atividades de capacitacdo de adultos em
EDCG. Este guia foi traduzido em Portugués, Inglés e Espanhol, e esta disponivel em
versao digital

Impressédo e distribuicdo de 100 Guias de Boa Prdticas, nas 3 linguas.

Realizacdo de um Webinar final com 67 participantes, (disponivel online).

ATIVIDADE EM NUMEROS:

10 15 90%

Entidades parceiras nos Horas formativas com  satisfagdo média dos participantes
intercambios internacionais 20 participantes com as acdes de capacitacio
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“O webinar foi muito interessante. Vocés apresentaram um
guia maravilhoso! Muito obrigado. Talvez eu planeie uma
reunido online no futuro para conhecer melhor as vossas

organizacdes e conversar sobre possiveis colaboragées.”
Participante do webinar.

“Achei muito boa a interagéo de todos, sempre

em busca da melhor forma de comunicagdo.”
Participante da formacao.

“Uma apresentacdo interessante e informativa que
expandiu meu conhecimento e compreensdo sobre o

projeto dos ODS.”
Participante do webinar.

“A formacgéo foi muito completa e bem organizada.”
Participante da formacao.

4
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CIDADANIA EM JOGO: TU DECIDES!

O projeto Cidadania em Jogo: TU decides! é apoiado pelo Programa Gulbenkian
Democracia e Sociedade Civil, da Fundacdo Calouste Gulbenkian, promovido pela
Fundacdo Cldade de Lisboa, e desenvolvido em Associagdo Renovar a Mouraria e os
Agrupamentos de Escolas Patricio Prazeres, Alvalade, Alto do Lumiar e Pintor Almada
Negreiros.

CIDAORNIR EM OGO

Este projeto tem como principal objetivo promover a literacia democratica e a participagao civica dos jovens,
com recursos as tecnologias digitais e as metodologias de “gamificacdo”, como elementos motivacionais para o
envolvimento dos alunos. Pretende criar-se um jogo digital para apoiar, em especial, o trabalho com os alunos
de 3° ciclo na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento.

O projeto iniciou em junho 2024 e tem como atividades:

1. Criar o jogo digital - criar e adaptar cendrios e desafios nas areas do Desenvolvimento Sustentavel, da
Interculturalidade e dos Direitos Humanos;

2. Testar e implementar o jogo em contexto escolar - testar o jogo turmas do 3° ciclo do ensino basico,
envolvendo os professores; e

3. Comunicar e disseminar - criar materiais de promogdo e divulgacdo do jogo e das atividades do projeto

Parceiros: Fundacdo Cidade de Lisboa; Associacdo Renovar a Mouraria; Rato - ADCC; Agupamentos de Escolas
Patricio Prazeres, Alvalade, Alto do Lumiar e Pintor Almada Negreiros.
Cofinanciadores: Fundacao Calouste Gulbenkian.

(o]:][3]\"(e 0 1) Aumentar em, pelo menos, 25% a taxa de conhecimento, envolvimento e mobilizagdo para
atividades comunitarias, de 1000 jovens do 3° ciclo, em 6 meses, face a baseline;

2) Criar um jogo digital sobre Desenvolvimento Sustentavel, Interculturalidade e Direitos
Humanos, em articulagdo com 1000 jovens e pelo menos 35 professores.

I -cvicacesemzo2« [

Diagnéstico inicial sobre o interesse dos jovens nos jogos digitais;
Selecdo e criacao da equipa de desenvolvimento tecnoldgico e de revisdo de conteudos;

Envolvimento dos Agrupamentos de Escolas e sele¢do das turmas de teste;

Criagdo da narrativa do jogo e dos conteddos pedagogicos;
Desenvolvimento do “design” do jogo, com os varios cendrios;
Programacdo do jogo numa plataforma digital;

Organizagdo das sessdes de teste em sala de aula.
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Diagnéstico para a criacao do jogo digital

Foram 148 os alunos de 3° ciclo, entre os 13 e os 15 anos que responderam ao diagnoéstico inicial, dos
quais 53% frequentam o 8° ano e 28% frequentam o 9°ano. Os tipos de jogo preferidos sao A¢ao, Aventura,
Desporto, Estratégia, Role-Play Games e Quizzes. Sobre Cidadania referem que é um tema interessante e
permite refletir, mas que sentem dificuldade em explicar o que é. A pergunta sobre o que seria mais
interessante num jogo sobre cidadania referem sobretudo “trabalhar em equipa para resolver problemas”,
“tomar decisdes dificeis”, “aprender sobre direitos e deveres” e “participar em simula¢ées relacionadas com
politica”. E um jogo de cidadania, na opinido destes jovens, acima de tudo, deve ter: desafios e missdes;
narrativa envolvente e relacdo com a realidade. O jogo esta a ser criado com base neste diagnostico, com a
ambicdo de em tdo poucos meses que responda aos objetivos, necessidades e expetativas.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

7 168 15

Entidades parceiras Alunos de 8 turmas Recurso Pedagégicos
1 48 inscritas para a testagem 1 8 de apoio
Jovens participantes no Desafios de jogo -
diagnéstico inicial 6 em cada dominio
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POR CIDADANIA?

RESPOSTAS DOS ALUNOS

66 O QUE ENTENDES

“E uma disciplina que nos ensina os direitos humanos. Néo
sei muito sobre cidadania, porém acho que é uma matéria
importante para sabermos sobre a humanidade e sobre
direitos humanos”

“A cidadania expressa um conjunto de direitos que dad a
pessoa a possibilidade de participar ativamente da vida e
do governo.”

“Cidadania é a condicdo de ser membro de um Estado, com
direitos e deveres, e envolve participagdo na vida publica.”

“Cidadania é ter direitos (como votar e falar livremente) e deveres
(como seguir as leis e pagar impostos). Também envolve participar na
sociedade, ajudando e respeitando os outros. E sentir-se parte do pais e
entender bem as questées que afetam a todos.”




DICIONARIO DO DESENVOLVIMENTO

Inicialmente cofinanciado pelo Camdes - Instituto da Cooperagdo e da Lingua, este
projeto assenta numa plataforma digital para exploracdo de conceitos associados a
cidadania e ao desenvolvimento, e pretende contribuir para a promog¢do do pensamento
critico e para o exercicio de uma cidadania global ativa por parte dos cidaddos.

dicionario do
desenvolvimento
As atividades deste projeto contemplam a criagdo de fichas explicativas e exploratérias de conceitos
associadas ao Desenvolvimento e a Agenda 2030, a capacitagdo de atores estratégicos, nomeadamente
comunidades educativas através de formacdo acreditada, e a mobilizacdo de alunos para a agao.

Nesta nova fase do Dicionario do Desenvolvimento, assumiu-se como prioridade a atualizagdo das fichas de
conceitos, a melhoria das funcionalidades da biblioteca de recursos pedagdgicos ao nivel do arquivo e
pesquisa, e a ligacdo e complementaridade desta plataforma com recursos digitais interativos, na forma de
jogos pedagogicos e atividades gamificadas, para a exploracdo dos conceitos fundamentais do
Desenvolvimento e da Cidadania. Mantem-se como linha de orienta¢do a interligacdo aos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel, ao Referencial de Educagdo para o Desenvolvimento, a Estratégia Nacional de
Educacdo para a Cidadania e a Estratégia Nacional de Educacdo para o Desenvolvimento.

Parceiros: Associacdo Renovar a Mouraria; Instituto Marqués de Valle FI6r, Agrupamentos de Escolas Patricio
Prazeres, Alvalade, Alto do Lumiar e Pintor Aimada Negreiros.

(o]:]]4\"[e}JW 1. Sensibilizar para as desigualdades mundiais e para a existéncia de interdependéncias
globais.

@ 2. Capacitar para agir em prol de um mundo mais justo e sustentavel.

I Acividaces em 202« [

Revisdo e atualizacdo de 12 fichas de conceito.

Atualizagdo das funcionalidades da Biblioteca de Recursos com o apoio do Programa Descodifica-te
- promovido pelo NoCode Institute, em parceria com a Fundacao Ageas, que oferece solu¢des
digitais inovadoras.

Criagdo de ligacdes entre o Portal do Dicionadrio do Desenvolvimento e o
jogo digital Tu Decides, para trabalhar conceitos comuns aos dois projetos.

Insercao de novos recursos pedagogicos de EDCG na Biblioteca do Portal;

Disseminacao do Dicionario do Desenvolvimento.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

12 87 161

Fichas de conceitos Recursos pedagégicos Novos alunos e professores
revistas e atualizadas na Biblioteca do Portal com conhecimento do Portal
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6.4 FORMACAO

FORMACAO NACIONAL

A FCL manteve o cumprimento dos requisitos associados ao reconhecimento como
entidade formadora certificada pela DGERT - Dire¢do Geral do Emprego e das Rela¢bes de
Trabalho nas seguintes areas:

OGEq

f IR

ERTIFICAD

FOR

222 - Lingua e literaturas estrangeiras 313 - Ciéncia politica e cidadania
223 - Lingua e literatura materna 762 - Trabalho social e orientacao

Em 2024 a Fundacdo realizou varias a¢des de formacdo nestas areas, para publicos diversos.

(o]:]]u\"/e} 1. Capacitar pessoas falantes de outras linguas para a aprendizagem do Portugués,
promovendo a comunicag¢do e inclusao social.

2. Capacitar organizacBes e atores estratégicos para a intervencdo na area da cidadania,
integracao social, desenvolvimento socioeducativo e sucesso escolar.

3. Capacitar pessoas em situa¢do de vulnerabilidade para o desenvolvimento de competéncias
fundamentais para a integracao social e exercicio de uma cidadania ativa.

Execugao, monitorizagao e avaliagdo do cumprimento dos requisitos da Certificagdo nas varias
acOes de formacdo executadas.

Realizacdo de 3 acBes de formagdo certificada em Lingua Portuguesa, num total de 150h:

- 1 acao de Lingua e Cultura Portuguesa, nivel B1, de 75h, para estrangeiros;

- 1 acao de iniciagdo ao Portugués, de 25h, para estrangeiros;

- 2 a¢des de formacdo de iniciacdo ao portugués, num total de 50h, para os alunos estrangeiros
do Instituto Superior Técnico, com vista a sua integracdo social e académica.

Realizacdo de 2 acBes formativas em Lingua e Cultura Portuguesa, num total de 106h, para os
trabalhadores estrangeiros de uma empresa, a residir em Portugal, promovendo a
comunicacdo em portugués como veiculo de integracdo socioprofissional e valorizagdo
pessoal.

Dinamizacao de 2 grupos de conversacdo em Lingua Portuguesa, num total de 76h, para
cidaddos estrangeiros.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

4 150 182 93

Areas de formacgao Horas de formacgao Horas de conversacao Formandos nas a¢des
certificadas certificada em Lingua Portuguesa  intercultural em portugués de formacao
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Q TESTEMUNHOS DE
PARTICIPANTES

“Good overall introduction to the language for basic
understanding and use in daily life.”

Participante no curso de Lingua Portugués

“The size of the class was perfect. Everyone gets to speak as
much as they were able to.”

Participante no Grupo de Conversagao

“Cada pessoa tem oportunidades de falar, o professor ajuda a
esclarecer/explicar quando necessdrio.”

Participante no curso de Lingua Portugués




FORMACAO INTERNACIONAL

Em 2024 a Fundacao Cidade de Lisboa abriu a sua oferta de formacdo internacional com as areas de formacao
jd implementadas a nivel nacional desde 1989. A formagdo internacional surge no ambito da
internacionalizacdo da FCL, que se iniciou com os projetos AprendEU, Intercambio pelos ODS e Tools for YOU.

As areas de formacdo internacional disponibilizadas em 2024 foram:
- Mediacao e Dialogo Intercultural

- Direitos Humanos na Sala de Aula

- Agdo Climatica e Sustentabilidade

OBJETIVOS Capacitar organizagbes e atores estratégicos na Europa, como professores, formadores,
pessoal de educacdo de adultos, técnicos superiores, educadores, entre outros, para a
intervencdo nas dreas da cidadania, sustentabilidade e direitos humanos, inclusdo social e
mediacao intercultural.

Criagdo e realizagdo do curso de formacgao internacional Mediation and Intercultural
Dialogue com o objetivo de capacitar os participantes para a identificar conceitos-chave,
aplicar estratégias de mediacdo eficazes e utilizar ferramentas praticas em contextos
multiculturais. Este curso procura promover a consciéncia sobre a diversidade,
identificar recursos pedagogicos apropriados e fortalecer o respeito e a compreensao
entre diferentes culturas.

Criagdo e realizagdo do curso de formacdo internacional Teaching the future: climate
action and sustainability, com o objetivo de capacitar agentes educativos para o ensino
nesta area, desenvolvendo competéncias em pedagogia ambiental e praticas
colaborativas em contexto educativo. Este curso foca-se na promog¢do da consciéncia
ambiental, na identificacdo de recursos didaticos adequados e na aplicagdo de técnicas
para envolver comunidades escolares e mobilizar os alunos para a acdo climatica.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

72 35 10

Horas de formagao Formandos Nacionalidades dos
internacional realizadas Internacionais participantes nos cursos
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TESTEMUNHOS DE
PARTICIPANTES

“Everything was great. Good learning and very enjoyable”

Participante do curso Agdo climatica e sustentabilidade,
abril de 2024

“the whole week and content was excellent. Thank you so much for this
amazing opportunity. It's been been truly amazing.”

Participante do curso Agdo climatica e sustentabilidade,
abril de 2024

“Enjoying every minute. Presenters are excellent.”

Participante do curso de Mediagao e didlogo intercultural,
setembro de 2024

“What | liked the most is to have the chance to interact with different
people from diverse organizations, share practices and challenges we face
during our everyday life.”

Participante do curso de Mediagao e diadlogo intercultural,

i ‘ setembro de 2024




6.5 ARTE E
CULTURA

CONFERENCIAS FCL

A Fundagdo deu continuidade aos ciclos de conferéncias iniciados no ano anterior, promovendo espacos de
partilha, reflexdo critica e debate sobre os desafios da atualidade, através do ciclo Lisboa na Encruzilhada da
Sustentabilidade, e sobre historia, literatura e cultura, no ambito do ciclo Poentes Olisiponenses. Para além

destes ciclos, a FCL acolheu e coorganizou conferéncias com entidades parceiras sobre temas de comum
interesse cultural e ligados a cidade de Lisboa.

CICLO LISBOA NA CICLO POENTES OLISIPONENSES, MESA REDONDA
ENCRUZILHADA DA LISBOA VISTA PELO OCULO DE PENSAR A EXPOSICAO,
SUSTENTABILIDADE: VIANDANTES: FAZER CIDADE
e A crise na habitacdo, as e Adufas e Janelas de carepas: de Lisboa a Em parceria Associacao
solugdes e o Simplex do Goa e a Macau - 24 de janeiro Portuguesa de Arquivos
licenciamento urbano - 22 e Fernando Pessoa, 0 nosso guia de Lisboa Historicos Privados
de fevereiro - 20 de marco
e Quem foi Frei Bartolomeu Ferreira, CONFERENCIA COLOMBO
primeiro censor de Os Lusiadas? - E COLON, A DETURPACAO

25 de setembro DA HISTORIA

e Eduardo antes de ser Lourencgo -
6 de novembro

Em parceria com a
Associagdo Cristévao Colon




A CRISE NA HABITACAO, AS SOLUCOES
O SIMPLEX DO LICENCIAMENTO URBANO

Em fevereiro teve lugar esta conferéncia subordinada ao tema da habitagdo, organizada pelo Curador da FCL,
Eng® Fernando Santo, Ex-Secretario de Estado da Habitacdo e Ex-Bastonario da Ordem dos Engenheiros de
Lisboa.

A atual crise da habitacdo tem carateristicas que a diferenciam das anteriores 4 graves crises dos Ultimos
100 anos, relativamente as quais foram definidas politicas e implementadas solu¢cdes que permitiram a sua
resolucao ou mitigagdo. Contudo, nunca se verificou a utilizagdo de todas as solu¢des em simultaneo, pois
houve épocas em que a aposta foi na promocgdo publica, no arrendamento e no crescimento das empresas
de construgdo, enquanto noutras as politicas privilegiaram a construgdo para venda e a promocao publica.
Para se resolver a atual crise é necessario perceber as suas causas, eliminar as condicionantes ideolégicas e
mobilizar todos os intervenientes do setor.

Nesta conferéncia procurou-se analisar as anteriores crises,
identificar as causas da atual e apontar as soluc¢bes que poderao,
a curto prazo, minimizar as dificuldades de acesso a habitacdo e
em particular na cidade de Lisboa, bem como a legislacdo do
Programa Mais Habitacao e o Simplex do Licenciamento Urbano.

O Presidente da Fundacdo, Prof. Carmona Rodrigues, deu o mote
apresentando uma retrospetiva da situacao bem conhecida por
si durante os tempos em que desempenhou o cargo de
Presidente da CML e enquanto Ministro das Obras Publicas,
Transportes e Habitacdo do XV Governo Constitucional. O Eng°
Fernando Santo desenvolveu a tematica explorando a dimensdo
do problema e destacando aspetos que concorreram ao longo
dos anos para a crise na habitacao, como sejam os problemas do
financiamento, a falta de construtores civis, a demora no
licenciamento da construcdo, devido ao elevadissimo nimero de
diplomas a regulamentar o mesmo, o Simplex e as suas falhas,
entre outros aspetos apontados.

Na mesa-redonda sobre as dificuldades do licenciamento e os
riscos das facilidades do Simplex, participaram o Eng. Jodo Freitas
Fernandes, da FFC, a Dra. Rosalia Russo, Advogada, Ex-Diretora
da Dire¢do Municipal de Urbanismo da Camara Municipal de
Lisboa, o Arg. Jodo Paciéncia, Projetista, e o Eng.° Rui Furtado
Marques, Administrador da HCI.

Tratando-se de uma matéria muito cara aos lisboetas e a todos
0s portugueses, foi grande a afluéncia de publico e o nimero de
questdes suscitadas.
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ADUFAS E JANELASDE CAREPAS:
DE LISBOA A GOA E A MACAU

No ambito do Ciclo Poentes Olisiponenses, iniciou-se com a reflexdo sobre a tradicdo das adufas e janelas
carepas, que comeca em Lisboa e se estende a outros territérios além-mar, com especial preponderancia em
Goa, apresentada pelo Prof. Hélder Carita no dia 24 de Janeiro de 2024.

As janelas de carepas, como sao denominadas em Goa, caracterizam-se pelo uso de pequenas placas de ostra
substituindo o vidro. Antes deste se tornar acessivel em Goa, recorria-se ao uso das placas de ostra para
proteger os ambientes do excesso de luminosidade, onde o préprio processo de disposicdo das carepas
permitia a livre circulacdo de ar entre o interior e o exterior. Consideradas um ex-libris da arquitetura goesa,
constituem um elemento fundamental para a caracterizacao da identidade da arquitetura indo-portuguesa.
Sem paralelo em toda a peninsula hindustanica, estas janelas cruzam influéncias que de Lisboa se estendem
de Goa a Macau testemunhando na delicadeza de linhas e marcado exotismo um forte intercambio cultural.




FERNANDO PESSOA,
O NOSSO GUIA DE LISBOA

A 20 de margo, o escritor Richard Zenith dinamizou este espaco de reflexdo sobre a obra de Fernando Pessoa e
a sua relagdo com a cidade de Lisboa.

Depois de assinalar a presenca de Lisboa na obra de Pessoa, o autor falou mais detidamente sobre Lisboa:
What the Tourist Should See, um guia turistico escrito em 1926, encontrado entre os papéis deixados pelo
poetae publicado pela primeira vez em 1992. Tera sido Pessoa realmente o seu autor? Fica a duvida se a sua
intencdo seria fazer um guia para turistas, se esta obra foi um trabalho encomendado, ou se pretendia
valorizar o patriménio cultural portugués, dignificando-o.

A seguir a apresentacdo, o escritor respondeu a multiplas perguntas sobre a vida e obra do escritor portugués
inventor de heterdnimos, respondendo ao interesse e a curiosidade dos participantes.
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QUEM FOI FREI BARTOLOMEU FERREIRA,
PRIMEIRO CENSOR DE OS LUSIADAS?

A terceira conferéncia deste Ciclo teve lugar a 25 de setembro, com a Professora e escritora, Doutora Vanda
Anastacio, dado celebrar-se no corrente ano o quinto centenario do nascimento de Luis Vaz de Camdes.

A autora lembrou a lenda sobre Bartolomeu Ferreira, o censor benévolo, erudito, de apurado gosto literario,
que ao ler o texto épico percebeu de imediato a sua importancia e valor, permitindo a sua divulgacao isenta
de censura, imposta a altura pela Inquisi¢do. Lembrou que ao longo do tempo outras interpreta¢des desta
lenda se cristalizaram sobre este “revedor” de livros, no século XVI, deixando a palestrante a pergunta se

este censor seria mesmo diferente dos outros que a Inquisicdo nomeava, e sobre a qual muitas outras
questdes se levantaram.




EDUARDO ANTES DE SER LOURENCO,
POR LUCIANA LEIDERFARB

A quarta conferéncia deste ciclo aconteceu a 6 de novembro, com a jornalista e escritora, Luciana Leiderfarb,
que explorou o “tesouro escondido” no espolio de Eduardo Lourengo, na Biblioteca Nacional.

“Escritos inéditos da sua juventude, o mais antigode quando tinha 17 anos. Mergulhar neles significou
descobrir a génese do filésofo muito antes ter ele consciéncia de estar a produzir obra”. Procurou
compreender-se como, segundo a conferencista, desde o inicio, o seu olhar foi critico, indagador e
transformador. O homem que antes de ser Eduardo Lourenco foi Eduardo Faria - deste modo ensaiava,
ensaiando-se, a assinatura - foi voraz e sistematico na producdo de paginas sobre assuntos como a fé, Deus
e a religido, o amor e a filosofia, a literatura, a politica, os pais, a morte, a infancia. Com base nestes
documentos, Luciana Leiderfarb elencou um conjunto significativo de temas abordados pelo filésofo e
ensaista que suscitou o interesse e imensas questdes no publico assistente.




O E COLON, A.DETURPAGAO
DA HISTORIA, EM PARCERIA

Esta conferéncia promovida Associacdo Cristévao Colon, decorreu no dia 22 de maio, tendo como
conferencistas o Eng® Carlos Alberto Calado, o Coronel Carlos Paiva das Neves e o Tenente-Coronel Jodo
Branddo Ferreira.

Este espaco de reflexao parte da opinido de varios historiadores de que o Almirante Cristévao Colon teria
sido, na sua juventude, um teceldo genovés chamado Cristévao Colombo. Os conferencistas desenrolaram
toda uma teia de argumentos utilizados ao longo da histéria sobre esta ideia, que se baseia num conjunto
de documentos encontrados em Genova e num alegado testamento do Almirante de 1498 - documento
este que varios autores ja mostraram ser falso.
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FAZER CIDADE

Coorganizada com a Associacao Portuguesa dos Arquivos Histdricos Privados, esta Mesa-Redonda realizou-se
no dia 27 de julho, com a participagdo de José Manuel Fernandes, Prof. Catedratico em Histdria da Arquitetura,
Jodo Paulo Martins, Prof. da Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa e Jodo Paulo Velez, diretor de
Comunicagado da Expo-98.

Neste espaco de debate, refletiu-se sobre a forma como as duas grandes exposi¢des do século XX - em 1940
e 1998 - foram um ponto de partida para a reconfiguracao e expansdo da cidade a ocidente e a oriente.
Partindo da andlise da Exposicdo de 1940, que foi a grande montra do século XX em termos de império
portugués, e que decorreu no lado ocidental da cidade, estabeleceu-se um paralelo com a Expo-98, que se
estendeu ao longo do lado oriental, com o tema dos Oceanos. Analisaram-se os elementos comuns e
opostos, afirmando-se a exposicdo de 1940 como uma exposicdo interna, para o mundo portugueés,
enquanto a Ultima foi uma mostra aberta ao mundo, onde se definiu um centro urbano completo,
equilibrado e com sentido de futuro. A primeira exposi¢do apostou na monumentalidade, a segunda virou-
se para a modernidade.

O papel dos arquitetos, engenheiros e designers foi relevante em ambas, tendo-se também recuperado
espacos a ocidente e a oriente da cidade, com grande impacto na capital.
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ATIVIDADE EM NUMEROS:

7 350

Conferéncias Participantes
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Palestrantes

Poentes
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EXPOSICOES

A Fundacdo acolhe e promove a organizacdo de exposi¢cdes que apresentem diversas formas de expressao
artistica, procurando dar visibilidade a artistas de diferentes gerac6es, numa perspetiva interdisciplinar.

Exposicao de Aguarelas de Teresa Abecasis

Entre 23 e 25 de outubro, a FCL acolheu esta exposi¢cdo, promovida pela familia da artista, que apresentou
novas obras que refletem a mestria e a sensibilidade Unicas da pintora na arte da aguarela. Cada peca revelava
a delicadeza e a profundidade da técnica, aplicada a paisagens e cenas do quotidiano com um olhar Unico e
sensivel.
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6.6 RESIDENCIA COLEGIO
UNIVERSITARIO DA COOPERACAO
NUNO KRUS ABECASIS

A FCL dispde de uma Residéncia de Estudantes, no ambito do Colégio Universitario da Cooperacdo - Nuno
Krus Abecasis, instalada nos pisos superiores da sua Sede.

Com capacidade para 38 estudantes, esta Residéncia destina-se ao alojamento dos bolseiros da Fundacao e

outros estudantes universitarios, nacionais e estrangeiros, promovendo a sua integracao na cidade de Lisboa
e na comunidade académica, num ambiente de respeito e partilha intercultural.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

58 16 90%

Residentes Nacionalidades Taxa de ocupacéo
ao longo do ano dos residentes no ano




6.7 ALUGUER
DE ESPACOS

A Fundacdo dispde de cinco salas versateis, com capacidade entre 16 e 120 pessoas, que aluga a entidades
externas. Estes espacos beneficiam de luz natural e vista para o verdejante Jardim do Campo Grande, e todas
as salas dispéem de quadro branco, equipamentos audiovisuais, ar condicionado e vidros duplos,
assegurando o siléncio e 0 ambiente necessario para a realizacdo dos diversos eventos, como:

- Encontros corporativos: eventos institucionais, conferéncias de imprensa, entregas de prémios, cocktails
empresariais;

- Atividades culturais: exposicBes, concertos, espetaculos, mostras;

- Formacao: workshops, cursos;

- Encontros profissionais: seminarios, conferéncias, plenarios, congressos;

- Reunides de trabalho.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

171 50 10

Alugueres Entidades/clientes Cedéncias gratuitas no ambito de
atividades de cariz social ou parcerias

Exposicao Coletivo Filler Evento da Plataforma das ONGD
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7. COMUNICA%AO
E DIGITALIZAC

PRESENCA DIGITAL

Em 2024, a FCL manteve a sua presenca online, nas redes sociais, no site e em outras plataformas de
comunicacdo e da sua rede de parceiros, como forma de divulgar as atividades que desenvolve. A intervencao
neste dominio pretende contribuir para o refor¢co do reconhecimento da Fundacdo, das suas entidades
parceiras e das instituicGes financiadoras, que apoiam na prossecu¢do da sua missdo. Para além disso, a
comunicacdo € uma acao estratégica na sensibilizagdo e mobilizagdo das comunidades para a transformacgdo
social, com vista a sustentabilidade e ao bem comum.

§ © GEIN in =

Facebook Instagram FCL SITE LinkedIn Youtube
192 publicacdes 176 publicacdes | 22.000 visitas ao website 117 publicagdes | 41 Videos |
204 seguidores - 238 seguidores - de diferentes origens 1168 seguidores - 175 Inscritos
total: 4,4 mil total: 2,2 mil geograficas total: 2,2 mil total de visualizacGes:
22.5 mil

Fundagdo Cidade de Lisboa
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DIGITAL SHIFT

Com o cofinanciamento da Fundacdo Calouste Gulbenkian, este programa pretende acelerar a transformacao
digital das entidades da economia social através de apoio financeiro e nao-financeiro. A FCL foi uma das
entidades selecionadas para o apoio no processo e custos associados a transicao digital, ao longo de um
periodo que pode ir até 36 meses, apés um programa inicial de 14 semanas intensivas.

Nas ultimas décadas as tecnologias digitais tiveram um impacto profundo no modo de vida. A maior agilidade
na comunicacdo, a facilidade de acesso a informacdo, as novas tecnologias e a constante inovacao, criaram
novas formas de trabalho, de relacionamento e de aprendizagem. A pandemia Covid-19 veio acelerar essa
transformacdo, obrigando as organiza¢des a reinventarem-se, a transpor o que faziam no mundo fisico para o
digital, e procurar novos caminhos para a mobilizacdo de pessoas e recursos. Neste contexto, a FCL pretende
tornar a tecnologia um elemento estratégico do seu modelo de atuacdo e promover a transicao digital.

Cofinanciadores: Fundacdo Calouste Gulbenkian

(01} Ao 1. Otimizar processos de gestdo e reduzir custos através de uma gestdo mais eficiente e
eficaz com a digitalizagdo da informacao;

2. Melhorar a relacdo com os beneficiarios e os doadores e a capacidade de
mobilizacdo dos publicos, alcangando uma audiéncia maior e mais visibilidade para as
causas e iniciativas;

3. Dar respostas ao regime hibrido que os publicos adotaram, entre o digital e o fisico,
com novos modelos de intervencao e ofertas de servicos;

4. favorecer a inovagao e a captagdo de novos recursos.

Capacitagao para a implementagdo mais eficiente do sistema Microsoft 365,
enquanto solu¢do adotada para centralizacdo da informacdo e melhoria dos
processos de trabalho em rede. Neste ambito a FCL contou como apoio de
uma equipa de voluntarios da Microsoft para o esclarecimento de duvidas e
identificagdo de potencialidades do programa.

Consolidagao das ferramentas para recolha e organizacao
de informacao de primeiro contacto.

Aquisicao de equipamentos informaticos e materiais de suporte
ao trabalho digital.

ATIVIDADE EM NUMEROS:

5 10 4

Novos equipamentos Horas de capacitacao Novas ferramentas de
informéaticos sobre o Microsoft 365 trabalho consolidadas

51



8. RELACOES
INSTITU

IONAIS

A Fundacdo continuou a apostar na celebragdo e consolidacdo de parcerias com diversas organiza¢des no
ambito dos seus projetos e iniciativas, quer através da celebragdo de protocolos com objetivos especificos de
colaboragdo, ou enquanto membro associado de organizacSes de clpula. A criacdo de sinergias com
diferentes instituicdes do territério ou das mesmas areas de atuagdo permitem uma atuagdo concertada,
orientada por objetivos comuns, que geram mais valor social.

ADM Estrela- Associacdo Social e Desenvolvimento
AIMA - Agéncia para a Integracao, Migracdes e Asilo
Agrupamento de Escolas de Alvalade
Agrupamento de Escolas de Santa Clara
Agrupamento de Escolas do Alto do Lumiar
Agrupamento de Escolas Gil Vicente
Agrupamento de Escolas Marquesa de Alorna
Agrupamento de Escolas Patricio Prazeres
Agrupamento de Escolas Pintor Almada Negreiros
ALCC - Associacao Lusofonia Cultura e Cidadania
Asociata Pas Alternativ - Roménia

Asociatia GEYC - Roménia

Associacdo ADRA Portugal

Associacao de Moradores do PER 11

Associacao Mais Cidadania

APS Polygonal - Italia

Raizes - Associacdo de Apoio a Crianca e ao Jovem
Associacdo Renovar a Mouraria

Banco de voluntariado da CML

Camara Municipal de Cascais

Camara Municipal de Lisboa

Casa do Brasil de Lisboa

Centro de Artes e Formacgao do Lumiar

Centro de Educacdo e Desenvolvimento Anténio
Aurélio da Costa Ferreira (CEDAACF) da Casa Pia de
Lisboa

Centro de Formacao Professor Jodo Soares
Centro de Juventude de Lisboa do IPD]

Centro Social de Ermesinde

CEPAC - Centro Padre Alves Correia

Clan

Comunidade Hindu de Portugal

Czepczynski Family Foundation - Poldnia

DECO - Gabinete de Finangas Saudaveis

Escola Superior de Educagdo de Lisboa

PARCERIAS

Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa
Fundag¢do Gongalo da Silveira

Group of the European Youth for Change - Roménia
Innovation Centre European Projects - Alemanha
Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa
Instituto de Geografia e Ordenamento do Territério da
Universidade de Lisboa

Instituto Marques de Valle Fl6r

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

JRS Portugal - Servico Jesuita aos Refugiados

Junta de Freguesia de Alvalade

Junta de Freguesia de Campolide

Junta de Freguesia de Penha de Franca

Junta de Freguesia de Santa Clara

Junta de Freguesia de Sao Vicente

Lahden kaupunki - Finlandia

Laiks Jauniesiem - Letdnia

Local Action Group of Saint John of Nepomuk -
Republica Checa

Lusitania Seguros

Neo Sapiens - Espanha

Next Generation lItaly - Italia

NIALP- Associacdo Intercultural Lisboa

OIM - Organizacao Internacional para as Migra¢des
Par- Respostas Sociais

Quinta Alegre - um teatro em cada bairro

Ranstad Portugal

Rato ADCC - Associacdo para a Divulgacao Cultural e
Cientifica

Sociedade Nacional de Belas-Artes

Solidariedade Imigrante - Associacdo para a Defesa
dos Direitos dos Imigrantes

TESE - Associacdo para o Desenvolvimento
Universidade Luséfona

Vedogiovane Societa Cooperativa Sociale - Italia
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LJBFA

BANCO FOMENTO DE ANGOLA

O protocolo com o Banco Fomento de Angola, no
ambito das bolsas de estudo do Colégio
Universitdrio de Cooperacdo - Nuno Krus Abecasis,
terminou este ano. Deixamos uma palavra de
agradecimento a instituicdo por todos estes anos
de apoio aos estudantes universitarios angolanos
que vieram realizar o seu percurso académico em
Lisboa.

LISBOA

K
D
Sttt CAMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA

Deu-se continuidade aos protocolos assinados no
ambito do programa BIP-ZIP, com as acbes de
sustentabilidade do projeto Boas Prdticas - Rede
Escolas Academia CV.pt, com Plano Municipal para a
Integracdo de Migrantes de Lisboa e com o novo
projeto aprovado este ano Todos IN - INclusdo social
através da educaglo em contexto pds-pandemia.

/7N ESCOLA SUPERIOR

S

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCA(;IT\O DO INSTITUTO
POLITECNICO DE LISBOA

Celebrado em 2021, este protocolo tem em vista o
desenvolvimento de acbBes de cooperacao de
mutuo interesse, designadamente organizacao
conjunta e participagdo em iniciativas nas areas de
educacdo, formacdo, pedagogia, cultura, promocao
da lingua portuguesa e integracdo e inclusdo de
publicos vulneraveis, assim como o acolhimento de
estagios curriculares.
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PROTOCOLOS

LETRAS
LISBOA

FACULDADE DE LETRAS DA UNIVERSIDADE DE
LISBOA

Manteve-se em vigor este protocolo que tem
como objetivo a promocao e divulga¢do da lingua
portuguesa, através de ac¢des desenvolvidas em
conjunto. Em 2024, ao abrigo deste protocolo, um
estudante goés pode frequentar um curso
intensivo de portugués lingua e cultura, no
Departamento de Lingua Portuguesa.

. ASSOCVCAD DOUTUCIESA
M5 ALGUREIS HISTORICCS DERVADCS

ASSOCIAGAO PORTUGUESA DOS ARQUIVOS
HISTORICOS PRIVADOS (APAHP)

Assinado em 2023, o protocolo com a Associagdo
Portuguesa dos Arquivos Histéricos Privados
(APAHP) estabelece a implementacdo conjunta de
iniciativas de cardter cultural e de investigacdo
histérica, através de palestras, semindrios e
outros eventos. Este protocolo prevé ainda o
acolhimento temporario nos espacos da Fundacao
de documentos histéricos dos associados da
APAHP para que estes possam ser tratados por
técnicos especializados e consultados por
investigadores.

ORDEM
DOS
ENGEMHEIROS

ORDEM DOS ENGENHEIROS

Celebrado em 2021, este protocolo formalizou a
intencdo das duas instituicbes de colaborar na
organizacdo conjunta de iniciativas que
contribuam para o prestigio da engenharia
portuguesa e para a divulgacdo do patriménio
cultural da cidade de Lisboa.



PARTICIPACAO EM REDES COLABORATIVAS

CENTRO PORTUGUES DE FUNDAGCOES

A FCL é associada do CPF, que representa o fundacional em Portugal,
participando ativamente em varias iniciativas e eventos promovidos
pela instituicdo.

Em 2024, a Funda¢dao manteve a participacdo no Grupo de Trabalho
Temdtico para a Promogdo do Conhecimento e Cidadania. Neste
ambito, teve o prazer de receber a visita do Dr. José Liberato, da
Fundacao Champalimaud, coordenador deste Grupo Tematico.

A FCL participou ainda:

- no Webinar Guia de Avaliagdo de Impacto, no dia 14 de marco;

- no Encontro de Fundagbes Comunitdrias, que decorreu nos dias 23 e 24
de maio, na Fundacdo Eugénio de Almeida, em Evora. Este encontro
contou com a presenca de James Magowan, Diretor da European
Community Foundation Initiative (ECFI) e teve como objetivo explorar o
papel das Fundacbes na participacdo e desenvolvimento local das
comunidades locais;

- no Webinar Desbloquear o Potencial Filantrépico, no dia 25 de julho;

- na iniciativa Portas Abertas no dia Europeu das Fundacbes, a 1 de
outubro;

- na sessao As fundacgbes e o Compliance: Estratégias e Solugdes, no dia
10 de dezembro, na VdA.

PLATAFORMA PORTUGUESA DAS ORGANIZACOES ONGD

A FCL esteve representada nas Assembleias Gerais da Plataforma das
ONGD e participou em diversas acbes de informacdo e formacgdo |
PTOMEEEE, PLATAFORNA PORTUGUESA

Destaca-se ainda a participa¢do ativa no Grupo de Trabalho de Educagdo para o Desenvolvimento e Cidadania
Global (GTEDCG), através de reunides mensais e coorganizacao de diversas iniciativas. Este Grupo de Trabalho
integra um conjunto de organiza¢des que atuam ao nivel da promoc¢ado da Educacdo para o Desenvolvimento, a
nivel nacional e internacional. Estas organiza¢des reinem mensalmente, com o objetivo de refletir criticamente
sobre a tema, partilhar experiéncias e realizar atividades conjuntas a fim de reforcar o papel da Educacao para o
Desenvolvimento. O GTEDCG acompanha de forma direta a representacdo da Plataforma na Comissao de
Acompanhamento da Estratégia Nacional de Educagdo para o Desenvolvimento e a representacdo da
Plataforma no CONCORD. Sdo membros do GTEDCG as seguintes entidades: ADRA, AIDGLOBAL, Fundagao
Cidade de Lisboa, Fundagdo Gongalo da Silveira, Instituto Marqués de Valle Flor, Par - Respostas Sociais, Rosto
Solidario.

A Fundacado Cidade de Lisboa participou na Academia do Desenvolvimento - Il Edi¢do, no dia 29 de outubro de
2024, na Fundacao Cidade de Lisboa, um evento de reflexdo, capacitacdo, e networking, aberto a todas as
pessoas e entidades interessadas na Cooperagdo e Desenvolvimento Internacional. No ambito da Academia a
FCL esteve envolvida num dos workshops tematicos, nomeadamente a sessao “Liberdade, mas...", assente na
metodologia das Bibliotecas Humanas, que pretendeu ser um espaco de reflexdao sobre a Liberdade e a
Democracia enquanto promotoras do Desenvolvimento, facilitando processos de aprendizagem a partir de
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experiéncias individuais, suscitando reflexdo critica, acdo, dialogo e empatia. O principal objetivo da
Biblioteca Humana é promover o respeito pelos Direitos e pela dignidade humana, fomentando o dialogo
construtivo acerca de preconceitos que conduzem a discriminagdo em relacdo a individuos e grupos.

A FCL participou com o GTEDCG com o GTEDCG no Intercambio da Iniciativa Iberoamericana de Cidadania
Global para o Desenvolvimento Sustentavel, liderada pelo Camdes - Instituto da Cooperagdo e da Lingua, que
decorreu a 9 de maio, nas instalacdes do CIDAC.

Durante o ano de 2024 a FCL foi ainda membro da Task Force de ONGD envolvidas na constru¢do da nova
Estratégia Nacional de Educacdo para a o Desenvolvimento (ENED), participando em vdrias reunides de
trabalho, assim como da Task Force envolvida nas propostas de ajustamento aos formularios de candidaturas
da linha de Educagdo para o Desenvolvimento do Camdes, IP.

OBSERVADOR CONSULTIVO JUNTO DA
COMUNIDADE DE POVOS DE LINGUA PORTUGUESA

A FCL tem o estatuto de Observador Consultivo da CPLP desde julho de
2021 e integra a Comissdo Temdtica da Promocdo e Difusdo da Lingua
Portuguesa. No decorrer deste ano, a FCL esteve presente em duas

reunides, a primeira a 4 de junho, onde foram apresentados os Planos de
(f/‘ CPLP
] Comunidade dos Paises
de Lingua Portuguesa

atividade para 2024 das entidades participantes e onde foi votada a
admissdo de dois novos observadores, a Universidade Luso6fona e a VJ
Universidade Aberta. Na reunido de 18 de Setembro, foram discutidos e
votados os novos Regulamento/Estatutos da Comissdo Temadtica de
Promocao e Difusdo da Lingua Portuguesa dos Observadores Consultivos

da CPLP. A FCL também esteve presente nas atividades de celebracdo do

Dia Mundial da Lingua Portuguesa e Dia da Lingua Portuguesa e da Cultura

na CPLP, a 21 de maio.

REDE DLBC - ASSOCIAQAO’PARA O DESENVOLVIMENTO
LOCAL DE BASE COMUNITARIA DE LISBOA

A FCL integra esta rede, constituida em 2015, que pretende construir uma

estratégia de desenvolvimento local que corresponda as expectativas, REDE
vulnerabilidades e desafios da cidade, promovendo uma acdo integrada DLBC
entre organizagdes publicas, privadas e as comunidades. LISBOA

REDES SOCIAIS DO MUNICIPIO DE LISBOA

A Fundacdo integra a Rede Social de Lisboa, o Conselho Local de A¢do Social, e as Comissdes Sociais de
Freguesia de Alvalade (CSFA) e de Santa Clara (CSFSC). No ambito destas Comissdes a FCL integra o grupo da
Infancia e Juventude e os grupos da Escolaridade e das Migrac¢des, respetivamente.

No ambito do Grupo de Escolaridade da Comissao Social de Freguesia de Santa Clara, a FCL esteve envolvida
na organizagdo de atividades e eventos comunitarios ligados ao desenvolvimento socioeducativo, como a
Caminhada da Familia, o Dia da Crianga e o Dia Municipal para a Igualdade. Em 2024 destaca-se a
participagdo da FCL no grupo de trabalho do Seminario “Inclusdo e Diversidade - conhecer, compreender e
agir" que decorreu no dia 10 de Julho das 9h as 17h. O seminario foi dirigido a técnicos, professores,
educadores e a todos os que de alguma forma estdo envolvidos na comunidade educativa, contou com 204
inscri¢des, sobretudo de professores e educadores, mas também de auxiliares e assistentes operacionais,
psicologos, assistentes sociais outros profissionais. Foram realizados 4 painéis tematicos para refletir sobre
Inclusdo e diversidade, nomeadamente: Necessidades especificas; Jovens NEET; Migracbes e
Interculturalidade e Identidade de Género. A FCL foi oradora no painel sobre migra¢des e interculturalidade.
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No ambito do Grupo de Trabalho de Infancia e Juventude da Comissdo Social de Freguesia de Alvalade,
destaca-se a participagdo da FCL na semana de prevencdo do bullying nas escolas. A FCL integrou a equipa de
dinamizacdo, em parceria com o CED Aurélio da Costa Ferreira, desenvolvendo duas sessdes do Baralho das
Emocdes com alunos do 1° ciclo na EB de Sao Miguel do Agrupamento de Escolas Rainha Dona Leonor.

CONSELHO MUNICIPAL PARA A INTERCULTURALIDADE
E CIDADANIA

Desde 2014 a FCL integra o CMIC - Conselho Municipal para a Interculturalidade e Cidadania, estrutura
consultiva do Municipio de Lisboa que contribui para o reforco das politicas de integracdo dos imigrantes e
cidaddos com identidades culturais diversas, promovendo a sua participacado ativa na cidadania e o diadlogo
intercultural.

PLANOS MUNICIPAIS PARA A INTEGRACAO DE
MIGRANTES DA CIDADE DE LISBOA

A FCL tem também participado nos Planos Municipais para a Integracdo de Migrantes da Cidade de Lisboa, e
no ano 2024 integra a Comissdo de Acompanhamento do IV PMIML, junto com mais 7 organiza¢des da
sociedade civil, 0 IGOT, a CML, entre outros.

Caixa: a Fundagdo Cidade de Lisboa participou nas 4 reuniBes realizadas no éambito da Comissdo de
Acompanhamento do PMIML IV, entre novembro de 2023 e maio de 2024, contribuindo com o seu
conhecimento e reflexdes para o desenvolvimento do diagndstico e criagdo de medidas do IV Plano Municipal
para a Integracdo de Migrantes de Lisboa, que foi finalizado em junho de 2024.

PLANO ESTRATEGICO PARA A APRENDIZAGEM DE LINGUA
PORTUGUESA - AIMA

No ano 2024, a Fundacdo Cidade de Lisboa foi uma das entidades que participou ativamente na construcao
do Plano Estratégico da AIMA para a Aprendizagem da Lingua Portuguesa, nao sé com propostas de medidas
especificas, mas também com a apresentagdo de dois dos seus projetos:

-O projeto Puxar Pela Lingua Il, assim como a Exposicao “Por que a migracao € um ato de amor?”, no Evento
de Apresentacao do Plano Estratégico para a Aprendizagem de Portugués como Lingua Estrangeira, no dia 25
de marco de 2024, no Teatro Thalia.

-E o projeto Academia CVpt, no Il Ciclo de Webinars "A Aprendizagem da Lingua Portuguesa no contexto do
acolhimento e integracdo de migrantes: Partilha de Experiéncias e Boas Praticas", que decorreu online no dia
19 de dezembro de 2024.
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FUNDAGAO ARPAD SZENES-VIEIRA DA SILVA

O exercicio de 2024 foi dominado pela comemoracdo dos 30 anos da abertura do Museu Arpad Szenes -
Vieira da Silva ao publico.

Nesta perspetiva teve particular importancia a conferéncia internacional sobre «A dimensdo e relevancia
internacional de Vieira da Silva» e os projetos que dai decorreram.

Cumprindo a estratégia aprovada pelo Conselho de Administracdo de associar a obra de Vieira da Silva,
exemplo civico de uma artista que teve sempre presente na sua vida e na sua obra o ideal da liberdade, as
comemoragdes dos 50 anos do 25 de Abril, a Fundacdo organizou na Assembleia da Republica uma grande
exposicao com o titulo A Nés a Liberdade. Igualmente com o objetivo de descentralizar a apresenta¢do da obra
de Vieira da Silva, no ambito das mesmas comemorag¢des a Fundagdo preparou a exposi¢cdo Os Frutos da
Liberdade. Obra grdfica de Vieira da Silva nos 50 anos do 25 de abril de 1974. Esta exposicao foi apresentada nas
Caldas da Rainha, Viana do Castelo, Vila Nova de Gaia e Ponte de Lima, continuando este ano a sua
apresentacao na Figueira da Foz, em Freixo de Espada a Cinta e em Grandola, entre outros municipios.

Ainda no ambito do aniversario do Museu foi inaugurada, em outubro, a exposicdo 337 Amoreiras em
Metamorfose, primeiro projeto desenvolvido pelo novo diretor do Museu Nuno Faria, o qual traduz uma nova
abordagem da programacao e nomeadamente da apresenta¢do da obra de Vieira da Silva e de Arpad Szenes.

A par destas grandes iniciativas é de destacar a recuperac¢do da fachada do Museu, aproximando-a da pureza
original, e a remodelacdo do atrio e da loja, da responsabilidade do designer Fernando Brizio. Foi também
dada particular atencao a renovacao da imagem grafica da Fundagao e do Museu com intervencdo de Pedro
Falcao.

Apos o inicio de fungdes do novo diretor, em marc¢o, na sequéncia de um processo internacional de selegdo,
iniciou-se uma reestruturagdo interna, com vista a melhorar a eficiéncia dos servicos e dar resposta as
exigéncias da nova programacdo. Apesar dos investimentos efetuados foi possivel, gracas a uma rigorosa
gestdo, terminar o ano com resultado positivo gracas ao aumento das contribuicdes de Mecenas e das
receitas com vendas e prestacao de servigos.
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APRESENTACOES EM EVENTOS

Conferéncia A aprendizagem da lingua portuguesa como fator de interculturalidade e de inclusdo,
organizada pelo CliC-IPL, em conjunto com a ESELx e com a ESTC, no dia 9 de maio.

Intercdmbio da Iniciativa Iberoamericana de Cidadania Global para o Desenvolvimento Sustentdvel,
liderada pelo Camdes - Instituto da Cooperacdo e da Lingua, que decorreu a 9 de maio.

Jornadas da Educagdo 2024 - Diversidade Cultural para o Didlogo e o Desenvolvimento, organizado pela
Camara Municipal de Vila Franca de Xira, com a apresentagao: Por uma Educa¢do de Qualidade - Rumo
ao ODS 4, no dia 21 de maio.

Webinar do projeto Intercultural Schools, financiado pelo Conselho da Europa e pelo Programa
Cidades Interculturais, tendo sido o ACVpt a boa pratica escolhida pelo Municipio de Lisboa, no dia
29 de maio.

IV Semindrio Incluséo e Diversidade - conhecer, compreender e agir, realizado pela Comissao Social de
Freguesia de Santa Clara, no dia 10 de julho.

Aula Aberta A Metodologia Academia CVpt: intervengéo em contextos de diversidade linguistica e cultural,
organizada pela Escola Superior de Educacdo de Lisboa no ambito da Unidade Curricular
Multiculturalidade e Diversidade Linguistica, no dia 30 de outubro.

Webinar A Aprendizagem da Lingua Portuguesa no contexto do acolhimento e integra¢éio de migrantes:
Partilha de Experiéncias e Boas Prdticas, organizado pela AIMA - Agéncia para a Integracao Migraces e
Asilo, no dia 19 dezembro.
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9. MECENAS E
FINANCIADORES

A FCL reitera o seu agradecimento as instituicdes mecenas que a tém apoiado ao longo dos anos, permitindo
que o Colégio Universitario da Cooperacao - Nuno Krus Abecasis, 0 mais antigo projeto da FCL, permaneca
em funcionamento, acumulando um total de 910 bolsas de estudo.

LUSITANIA Gebalis

BANCO DE
PORTUGAL SEGUROS

EUROSISTEMA

Doutor Mério Centeno, Governador do Banco de Portugal

Dra. Idalia Serrdo, Conselho de Administragdo da Lusitania Seguros.
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Agradece-se também a Microsoft Portugal, que no ambito da sua responsabilidade social, disponibilizou a sua
bolsa interna de voluntarios para apoiar na capacitacao da equipa da Fundacgdo para a utilizacdo do sistema
365, no ambito do projeto de digitalizacdo da FCL e que através da plataforma Benevity permitiu a atribuigdo

de doacgdes financeiras.

B Microsoft

Por fim, um reconhecimento aos financiadores e organismos de gestdo de fundos publicos que foram
parceiros na boa execuc¢do dos varios projetos:

- Fundo para o Asilo, a Migracgao e a Integragdo

- Fundacao Calouste Gulbenkian Digital Shift

- Camara Municipal de Lisboa Programa BIP ZIP Parcerias para o Impacto

- Erasmus + Agéncia Nacional de Educacao e Formacgdo Agéncia Nacional Juventude em Acdo

FINANCIADORES
REPUBLICA ® ©0 0 ® AGENCIAPARAA FAMI
INTEGRACAO
PORTUGUESA n l m n MIGRACOES E ASILO 2030
AGENCIA NACIONAL - Co-funded by the
erasmus-@) - o s 4[> LISBOA
PORTUGAL of the European Union CAMARA MUNICIPAL
@'\ L nmams = FUNDACAO
LISBOA [21g (¢ menencto -7 CALOUSTE GULBENKIAN

Prioritaria de Lishoa
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10. ADMINISTRACAO
FINANCEIRA

No que respeita a analise financeira, o ano de 2024 foi um periodo de transicdo, pautado pelo término de
varios projetos plurianuais e de programas de financiamento, que afetaram o desempenho financeiro da
instituicdo, que apresenta este ano uma descida da sua execug¢do or¢gamental, encerrando com um resultado
liquido negativo de 414€. No entanto, a situacdo patrimonial da instituicdo mantem-se estavel, com um total
de fundos patrimoniais de 1.813.301€, ndo pondo em causa os meios materiais da instituicdo para prosseguir
no cumprimento dos seus objetivos estatutarios.

Como referido, neste ano verificou-se um decréscimo do financiamento aos projetos, sendo que ja foram
submetidas varias candidaturas para a realizacdo de novos projetos e estdo a ser estabelecidas diversas
parcerias internacionais que permitem concorrer a diferentes linhas de financiamento de forma a diversificar
as fontes. Destaque-se também o esforco encetado na criacdo de uma oferta formativa internacional, dentro
das nossas areas de intervencdo, que ja gerou resultados positivos e apresenta boas perspectivas.

No ambito do aluguer de salas verificou-se um aumento dos rendimentos associado ao contrato estabelecido
com o departamento de formacao da Camara Municipal de Lisboa. Manteve-se também o arrendamento do
escritério, antiga sede da FCL.

Em relacdo aos resultados da Residéncia de Estudantes verificou-se um pequeno decréscimo do valor face ao
ano anterior, que se associa ao aumento da procura por quartos individuais, tipologia que a Fundacao,
atualmente ainda nao oferece. Os patrocinios as Bolsas de Estudo também sofreram uma diminui¢do, com o
término do protocolo com o Banco Fomento de Angola, num quadro natural da instituicdo que constituiu a
sua prépria fundacao.

Mantivemos uma relacdo de confianca com os financiadores e parceiros, assim como os principios de gestao,
baseados numa estrita economia de aplicacao dos recursos destinados quer ao funcionamento da Fundacao,
quer ao desenvolvimento dos seus projetos.

Em suma, a Fundagao cumpriu todos os compromissos assumidos com as diferentes partes - financiadores,
patrocinadores, fornecedores, clientes e beneficidrios e mantem-se sélida a construir um caminho de
sustentabilidade.
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11. NOTA FINAL

Este Relatério e a sua Demonstragdo de Resultados evidenciam o compromisso dos 6rgaos sociais e da
equipa para prosseguir a missao e os objetivos estatutarios da Fundacdo Cidade de Lisboa. No ano em que se
comemoram os 35 anos desta instituicao, orgulhamo-nos do trabalho realizado ao servico da Cidade e das
Pessoas e os resultados atingidos ddo-nos a confianga para continuar a contribuir para uma Cidade mais
sustentavel e inclusiva.

E devida uma mencéo de agradecimento:

e Aos Curadores e, particularmente ao Presidente do Conselho, o apoio, acompanhamento e dedicacao
dispensados;

e Aos Patrocinadores a disponibilidade e o suporte concedido;

e Ao Fiscal Unico o acompanhamento sempre presente e empenhado;

® Aos colaboradores o seu profissionalismo, dedicacao e esforco quotidiano;

e Aos Financiadores, por acreditarem e reconhecerem o valor e o impacto da intervencdo da FCL junto dos
mais vulneraveis.

Ao Conselho de Curadores pede-se que aprecie, discuta, vote e aprove:
e O Relatério de Atividades do Conselho de Administragdo de 2024;
e O Balanco e Demonstragdo de Resultados da FCL, relativos ao exercicio de 2024; e
¢ O Inventario do Patriménio da FCL em 31 de dezembro de 2024.

Lisboa, 10 de abril de 2025

O Conselho de Administra¢do

Anténio Pedro de Nobre Carmona Rodrigues
Eduardo Romano de Arantes e Oliveira
Jodo Paulo da Silva Corréa Nunes

Duarte Estrade Abecasis

Alberto Luis Laplaine Fernandes Guimardes
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RELATORIO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO SOBRE O
INVENTARIO DO PATRIMONIO DA FUNDAGAO CIDADE DE LISBOA

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

1. Em cumprimento do que estabelece a alinea b) do art? 132 dos Estatutos, vem o Conselho de

Administracdao da Fundac¢ao Cidade de Lisboa apresentar o Relatdrio sobre o Inventario do
Patrimdnio da Fundacdo em 31 de dezembro de 2024, o qual compreende os Ativos fixos
tangiveis e Bens do patriménio histdrico, artistico e cultural.

2. Deste relatdrio faz parte integrante a relacdo destes ativos, bem como as respectivas

depreciacdes. Neste documento descrevem-se, com pormenor, as rubricas desagregadas do
ativo, consideradas por anos de aquisicdao e por ordem cronolégica das aquisicdes em cada
ano. Mencionam-se o0 ano e més da aquisi¢cdo, bem como a descricdo, o valor de aquisicdo, as
depreciacOes do exercicio e acumuladas e o valor liquido.

3. Em 2024 a Fundacdo registou a aquisicao de ativos fixos tangiveis (3 computadores), no

montante de € 2 293,00. Por outro lado, procedeu ao abate de um conjunto de equipamentos
administrativos ja totalmente depreciados, os quais ainda constam da referida relacdao com a
indicacdo de que foram abatidos neste ano. Apds estes movimentos, em 31/12/2024, os
valores de aquisicao, depreciagdes acumuladas e valores liquidos dos bens inventariados eram
os seguintes (em euros):

Custo aquisicdo DepreciagGes V. Liquido

Imével da sede Imdvel da Av. 1982 776,93 965 616,65 1017 160,28
T T T T e 188 T70.40 99°002.36 $9 143.04
"""" 500,00 250,00 250,00

Equipamento Administrativo 169 665,46 167 291,31 2 374,15
Soma ativos fixos tangiveis 2341 112,79 1232 130,32 1108 932,47

PPatriménio histérico, artistico e cultural 63 951,68 0,00 63 951,68
Totais 2405064,47 12327180,32 T 1728%84,15

4. O patriménio artistico ndo é objecto de amortizacdo e, para além das obras compradas, faz

também parte do inventario da Fundacdao um conjunto de 19 quadros que lhe foram
oferecidos, entre eles os 8 distinguidos com o primeiro prémio “Jodo Barata”.
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5. Os bens constantes deste Inventdrio estdo devidamente registados e encontram-se em bom
estado de conservagao.

Lisboa, 10 de abril de 2025

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Antonio Pedro Carmona Rodrigues (Presidente)

Eduardo Romano de Arantes e Oliveira

Jodo Paulo da Silva Corréa Nunes

Duarte Estrade Abecasis

Alberto Luis Laplaine Fernandes Guimaraes
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Relacdo pormenorizada do Imobilizado e respectivas amortiza¢des - ano moeda:
2024 euros

Amortizagdes

Fornecedor Data Descrigdo Conta Valor de Valor
aquisicao Taxa Anteriores Exercicio Total el
ATIVOS FIXOS TANGIVEIS
BENS DO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL

1990 Patrimanio arlistico 4325 1 646,04 164604

1991 Patriménia artistico 4325 38 361,41 38 361,41

1992 Patrimanio artistico 4325 8349,88 834988

1994 Patriménio artistico 4325 12 476,85 12 476,85

2005 Patrimdnio artistico 4325 350,00 350,00

2012 Pintura do quadro Carlos Possola Carvalho | 4325 2 767,50 2 767,50

TOTAL PATRIMONIO ARTISTICO 63 951,68 63 951,68

OUTROS ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

1989

ALTAMIRA 11/set/Bg| 18 cadeiras egoa cromada preta 4333 251308 12,50% 251303 0,00 251303 0,00

mesa kiap alta 120%80 preta 4335 0,00 12,50% 0,00 0,00 0,00 0,00

mesa m-914 of vidro iso 2,10 x 1,10 x 15 4335 801,96 12 50% 801 96 0,00 801,96 0,00

base mesa grifi preta ¢/ video liso 10 mm 4333 12,50% 0,00 0,60 0,00/

SISMODMOB DSiset/BY| secretiria cf1,40 4335 1 400,62 12 50% 140062 0,00 1 400,62 0,00

DUOMO 07iset/BY| secretaria S1480-amarelo 4335 269,59 12,50% 269,59 0,00 269,59 0,00

bloco de gavelas 4335 210,80 12,50% 210,60 0,00 210,60 0,00

mesa de apoio DA-1260 4335 235,30 12,50% 235,30 0,00 235,30 0,00

miesa de computador TTA-1280 4335 310,15 12.50% 310,15 0,00 310,15 0,00

méiel de apoio alto AC 168 4335 345,88 12,50% 345 68 0,00 345,68 0,00

2 méwveis de apolo balko AC T1 4335 482,04 12,50% 482,04 0.00 482.04 0,00

3 tops de ligagio PFBO50 4335 0,00 12 50% 0,00 0,00 0,00

cadeira day 1801 4335 12,50% 0.00 0,00 0,00

cadeira day 1802 4335 12,50% 0,00 0,00 0,00

COMPAVE Aw® 5 Qutubro - edificio (75%) 433222 27 395,18 2,00% 15 676,56 447 80 16 124,46 6 270,72

COMPAVE A & Outubro - terreno (25%) 433221 7 532,70 0,00 0,00 763270
1990

FEV Candegiro 4335 12.50% 0,00 0,00 0,00

FEV Candeeiro & mesa acrilica 4335 360,38 12,50% 360,38 0,00 360,38 0,00

FEV Quadros 4335 498,80 12,50% 488 80 0,00 496,80 0,00

FEV Miobiliario 4335 3 805,66 12,50% 3 89566 0,00 895,66 0,00

MAR Molduras 4335 0,00 12,50% 0,00 0,00 0,00 0,00

HARMONIE ABR Floreira 4335 0,00 12,50% 0,00 0,00 0,00 0,00

(CASA DOURADOS | mal Mokiura 4335 0,00 12,50% 0,00 0,00 0,00 0,00

DUOMO MAI Mévet alto Prisma cf top PFO050 4335 509,77 12,50% 509,77 0,00 509,77 0,00

M.TOME SANTOS SET Moldura 4335 0,00 12,50% 0,00 0,00 0,00 0,00

CASA MACIEL ouT Chapeleiro em latio 4335 0,00 12,50% 0,00 0,00 0,00 0,00

R.G.OM, out Bengaleiro 4335 198,34 12.50% 198,34 0,00 198,34 0,00

EDUARDO CARR. NOV Radio Sony 4335 0,00 12.50% 0,00 0,00 0,00 0,00

LUBAS NOWV Mesa acrilica 4335 0,00 12,50% 0,00 0,00 0,00 0,00

DUOMO NOV Armario Prisma ACT1 4335 316,61 12,50% 316,61 0,00 316,61 0,00

Topo PF 8050 4335 0,00 12,50% 0.00 0,00 0.00 0,00

Cadeira Day glratéria 4335 0,00 12,50% 0,00 0,00 0,00 0,00

CORTAL NOV Bloco ¢f 3 gavelas 4335 228,24 12,50% 0,00 0,00 228,24 0,00

COMPAVE Av* 5 Qutubro - edificio (75%) 433222 108 999,72 2,00% 7411873 2179,99 7629072 32 700,00

COMPAVE A § Outubro - terrenc (25%) 433 36 046,00 0,00 0,00 36 046,00
1991

DUOMO JAN 2 Armarios ACIE8 GR Prisma of topo 4335 107440 12,50% 1074 40 0,00 1074,40 0,00

DUOMO FEY Bloca Gavetas CM3 4335 276,93 12,50% 276,93 0,00 276,93 0,00

Estante modeln *quadra” em mogna 4335 897,84 12,50% BT 84 0,00 897,84 0,00
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DUOMO JUN
DuoMo SET
DUOMO ouT
1992
DUOMO ABR
ABR
ABR
ABR
Afecto ao Colégio Univesitario da
MARIO MENDES MNOY
JUMBO MOV
1999
(Afecto ao Colégio Univesitario da
|MIELLE DEZ
2000
MOVEIS MARCELINOS SET
|BRANDAC DE SOUSA SET
Jur
ouT
ABR
ABR

ouT
Afecto as Colégio Univesitario da
FEV
ABR
ABR

Out

Afesta ao Coléglo Univesitario da
JAN

2002
AER
JuL
Jun

2003
ABR
ouT
2004
ABR
ouT
2006
ouT
2008

JAN

Poltrona em pele prata
Cesto papéis
Armario Duomo

Armario Prisma of topo
Cadeira giratoria e portas p/ armano
3 armarnios Duomo
2 blocos de gavetas
Cooperagio:
Cofre
Tabuleiro - Estirador

[Coaperagao:
MAQUINA DE LAVAR - ABATIDO

ANDAR 5 OUTUBRO-GRANDE REPAR.
ANDAR 5 OUTUBRO-GRANDE REPAR.
TELEFONES CAMPO GRANDE
RETROPROJECTOR - ABATIDO
VELUDO E TOALHAS DE ALTAR
VELAS, CASTIGAL, TAPETES
ARMARIOS DE COZINHA
FRIGORIFICO E APARELHAGEM DE SOM
MOBILIARIO ERGOTEMPUS
SAIAS E COBERTAS DE MESAS
TELAS
MOBILIA CASA PORTEIRO

Fooperagso:
TECIDOS
CONFECCAOD DE COLCHAS
MATERIAL DE CASA DE BANHO
MOBILIARIO QUARTOS, SALA COZINHA
MATERIAL DE CASA DE BANHO
MATERIAL DE CASA DE BANHO
MATERIAL DE ILUMINAGAD - 45 apliques
MOB, ERGOTEMPUS - cadelras & mesas
MATERIAL DE CASA DE BANHO

Instalagdes Campo Grande, 380
Candeeiro gabinete Presidente
Aspirador
Armério em faia e arranjo
Aspirador hoover
Tampos aglomerado madeira
Mobiliaro Levira

CoaperagHo:
Roupas dos quartos
Aparelho de ar condicionado
Maguina lavar AEG
Maquina favar Mielle

Televisor e HI-Fl - ABATIDO

Automatizacio de portbes
Aspirador e lava tecidos

Estantes para sdtao - AKI
Estores

Congeladora horizonal - ABATIDO 2017

Caldeira Vapaorel

4335
4335
4335

4335
4335
4335
4335

4335
4335

4335

433223
433223
4335
4335
4335
4335
4335
4335
4335
4335
4335
4335

4335
4335
4335
4335
4335
4335
4335
4335
4335

433211
4335
4335
4335
4335
4335
4335

4335
4335
4335
4335

4335

433211
4335

4335
4335

4335

4335

R

IreM
123051
1591.19

573,04

0,00
0.00

0,00

10 054,73
3 142,07
0,60

0,00

0,00

0,00
3093,05
0,00

10 854,34
0,00

0,00

0,60

0,00

0,00

0,00

37 704,55
664,09
77,06

3 506,81
13 424,35
863,72

15849 555,20
22508

446 45
1180,53
0,00

0,00
3227537

3844 58
2246483
481,95
209202
0,00

451,01

38802
261,80

0,00

6 579,98
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12,50%
12,50%
12,50%

12,50%
12,50%
12,50%
12,50%

10,00%
12,50%

25,00%

2,00%

2,00%
10,00%
20,00%
20,00%
20,00%
20,00%
25,00%
20,00%
20,00%
20,00%
20,00%

20,00%
H0,00%
20,00%
20,00%
20.00%
20,00%
20,00%
20,00%
20,00%

2,00%
12,50%
12,50%
20,00%

100,00%
20,00%
20,00%

25,00%
12,50%
25,00%
25,00%

20,00%

10,00%
25,00%

25,00%
20,00%

20,00%

20,00%

76,91

376,91
123051
1598119

573,04

000
0,00

0,00

482614
1508,10
0,00

0,00

0,00

0,00
309305
0,00

10 854,34
0,00

0,00

000

0,00

0,00

0,00

37 704,55
664,09
377,06
350681
13 424,35
863,72

907 62540
225,08
44645

119053
0,00

0,00
3227537

3844 58
224683

481,85
209202

0,00

0,00
451,01

388,92
261,80

0,00

6579.,98

000
0.00
0,00

0,00
0,00
0.00
0,00

0,00
0,00

0,00

2.0
62,84
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0.00
0.00
0,00

39 175,31
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0.00

0,00
0,00

0,00

0,00

0.00
0.00
376,91

376,91
123051
159119

573,04

0,00
0,00

0,00

502724
157094
0,00
0,00
0,00
0,00
3093.05
0,00

10 854,34
0,00
0.00
0.00

0,00

0,00

0,00

37 704,55
664,09
7706

3 506,81
13 424,35
863,72

946 800,71
225,08
446,45

1190,53
0,00

0.00
3227537

384458
224583

481,95
209202

0,00

0,00
451,01

388,92
261,80

0,00

6579.98

0,00]
0,004
0,00

0,00
0,00
000
0,00

0,00
0.00

0,00

502749
15671,12
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0.00
0,00
0,00

1002 754,49
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00




MAR Cabide Bengaleiro Preto 4335 0,00 | 100,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
ABR Computadores & impressora - Frameorp 4335 0,00 25,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
SET Lage do terrena COFAG 433211 12 011,55 2,00% 5 765,53 240,23 600576 6 005,79
JUN Tabuleiro - Impressora 4335 0,00 25,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
2010
A Substituigao de tubagens agua quente e fria | 433211 12 000,00 2,00% 3 360,00 240,00 3 600,00 8 400,00
SET MATERIAL INFORMATICO 4335 0,00 25,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
NOV Mesa casa do porteiro 4335 249,00 | 100,00% 249,00 0,00 249,00 0,00
2014
AGO Cabinas de duche e frigarifico 433211 332241 20,00% 332221 0,00 332221 0,00
2015
JUN Projetar BEM QMX 4335 489,89 20,00% 489,89 0,00 489,89 0,00
ouT Mabiliario IKEA p/ Residéncia/Apartamentos | 433211 3164,06 20,00% 3 164,06 0,00 3 164,06 0,00
NOV Cadeiras p/ Residéncia/Apartamentos 433211 0,00 20,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
2016
JAN Esquentador Werten p/ ResidéncialApartan | 433211 0,00 20,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
FEV Computadores Worten 4335 190571 25,00% 190571 0,00 1905,71 0,00
JUN Controlo acesso dados biométricos p porta | 4335 1007,99 25,00% 100799 0,00 1007,99 0,00
Ju Bastidor, swilch e instalagéo sala D 4335 2020,99 25,00% 2020,99 0,00 202099 0,00
ouT Bastidor, switch e instalagdo sala D 4335 224475 25,00% 224475 0,00 224475 0,00
2017
ABR Televis&o para Residéncia 4335 255,99 20,00% 255,99 0,00 25599 0,00
DEZ Terminal acesso dados biométricos ponao e | 4335 123750 25,00% 1.237,50 0,00 123750 0,00
2018
JAN Alcatifa 5 outubro 4335 2 603,65 10,00% 2 169,68 260,36 2430,04 173,62
JuL Microondas & roupeiro 4335 123,80 20,00% 123,80 0,00 123 80 0,00
AGO Roupeiro lkea 4335 206,27 20,00% 206,27 0,00 20627 0,00
2019
ouT Maquina lavar roupa industrial 4335 4 082,37 20,00% 408237 0,00 4 082,37 0,00
DEZ Computador portatil Worten Cidadaos ativos | 4335 329,99 33.33% 329,99 0,00 329,99 0,00
2020
FEV Computador Fulitsu 4335 107994 20,00% 863,92 216,02 107994 0,00
JUN Placa Indesit 4335 154,00 20,00% 123,16 30,84 154,00 0,00
NOW Frigorifico Ponto Frio 4335 403,00 20,00% 322,36 80,64 403,00 0,00
2021
PAAl Computador ADSGLOBAL 4335 66040 | 100,00% 660,40 0,00 66040 0,00
AGO Computador WORTEN 4335 763,17 33,33% 763,17 0,00 76317 0,00
SET Frigorifico Ponto Fria 4335 386,00 20,00% 2357 77,20 308,77 e
NOV 2 Cadeiras executivo - Worten 4335 139,98 20,00% 111,98 28,00 139,98 0,00
2022
SET Instalagsio GCTV 4335 682,65 20,00% 273,06 136,53 393,75 288,90
2023
JAN Compuladores afelos projeto 4335 3260,35 | 100,00% 326035 0,00 3260,35 0,00
(valor unitario inferior a 1000€)
MAR Routers adquiridos a NOS 4335 308932 | 100,00% 3099,32 308932 0,00
Aspiradores (2) 4335 636,50 | 100,00% 636,50 636,50 0,00
Tedados para computadores 4335 189,97 | 100,00% 189,97 189,97 0,00
Teleméveis Worten 4335 230,82 | 100,00% 230,82 230,82 0,00
Studio Camera Video Conferéncia 4325 124538 | 100,00% 124538 1245,38 0,00
ABR Frigorifico Hot Paint 4325 460,00 | 100,00% 480,00 460,00 0,00
FORD FOCUS 4334 500,00 25,00% 125,00 125,00 250,00 250,00
2024
PAAl Coomputadores 4325 2293,00 20,00% 458,60 458 60 1 834,40

Total outro ativos fixo tangiveis 2341112,79 1188 007,37 43 960,56 1232180,33 1108932,47
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Balanco
- (modelo normal) em 31/12/2024

Fundac¢do Cidade de Lisboa

FUNDACAO CIDADE DE LISBOA

NOTAS DATAS
RUBRICAS &—
2024
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 4,1 1108 932,47 1150 600,04
Bens do Patrimonio Historico e Cultural 4,2 63 951,68 63 951,68
Qutros investimentos financeiros 4,3 249 398,96 249 398,96
1422 283,11 1463 950,68
Ativo corrente
Inventarios 7 40 525,50 40 678,04
Clientes 27 645,55 0,00
Outros créditos a receber 16,2 41 898,05 157 621,17
Diferimentos 16,3 0,00 24 148,38
| Outros Ativos Financeiros 16,1 86 443,61
Caixa e depdsitos bancarios 16,1 299 654,79 292 909,58
496 167,50 515 357,17
Total do ativo 1918 450,61 1979 307,85
Fundos Patrimoniais e Passivo
Fundos Patrimoniais
Fundo Social 24 939,89 24 939,89
Resultados transitados -1 166 844,90 -1 173 356,80
Ajustamentos/Outras VariacGes nos Fundos Pstrimoniais 16,4 2 955 620,25 2 965 805,05
1813 715,28 1817 388,14
Resultado liquido do Periodo -414,40 6511,90
Total dos Fundos Patrimoniais 1813 300,88 1823 900,04
Passivo corrente
Fornecedores 6 695,52 0,00
Estado e outros entes publicos 8 219,69 8 259,08
Outras Passivos Correntes 16,5 31821,34 43 830,10
Diferimentos 16,3 58 413,18 103 318,63
Total do passivo 105 149,73 155 407,81
Total dos Fundos Patrimoniais do Passivo 1918 450,61 1979 307,85
O contabilista certificado O Conselho de Administracdo
Contabilista Certificado N° 39271
Campo Grande, 380 1700-097 LISBOA  Telefone (351) 21 756 82 41 Fax (351) 21 756 82 48
E-mail: felisboa@undacaocidadedelisboant - Site: www.fundacaocidadedelisboa.pt
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Demonstracdo dos Resultados por Naturezas
- (modelo normal) do periodo findo em 31/12/2024

RENDIMENTOS E GASTOS

Fundacao Cidade de Lisboa

FUNDAGAO CIDADE DE LISBOA

Vendas e servigos prestados 218 220,25 159 411,13
Subsidios a Exploracdo 8,2 239 807,57 446 149,70
Outros rendimentos e ganhos 8,3 32 559,38 41 906,49
Total de Rendimentos 490 587,20 647 467,32
Custo dos Materiais Consumidos 0,00 -216,09
Fornecimentos e servicos externos -111 796,97 -244 304,35
Gastos com o pessoal -250 623,17 -291 349,27
Qutros Gastos e perdas 8,4 -83 997,38 -51 529,63
Juros e gastos suportados -623,51
Total de gastos operacionais 447 041,03 -587 399,34
Resultado Antes de DepreciacGes e depr. 43 546,17 60 067,98
Gastos de Depreciacdo -43 960,57 -53 556,08
Resultado liquido do Exercicio -414,40 5416,79
O contabilista certificado O Conselho de Administragédo
Contabilista Certificado N° 39271
Campo Grande, 380 1700-097 LISBOA Telefone (351) 21 756 82 41 Fax (351) 21 756 82 48
E-mail: felisboa@ fundacaocidadedelisboa.pt « Site: www.fundacaocidadedelisboa.pt
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Demonstracdo dos Fluxos de Caixa do periodo findo em 31/12/2024 FUNDAGAO CIDADE LISBOA
RUBRICAS NOTAS e
2024 2023
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 577 629,61 469 762,90
Pagamentos a fornecedores -322 464,01 -318 201,08
Pagamentos ao pessoal -250 623,17 -131 427,99
Caixa gerada pelas operagdes 4 542,43 20133,83
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) 4542,43 20 133,83
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) 0,00 0,00|
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis 9622,34
Juros e redimentos similares 2202,78 0,00
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (3) 2202,78 -9622,34
Variag3o de caixa e seus equivalentes (1+243) 6 745,21 10 511,49
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 292 909,58 282 398,09
|Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 299 654,79 292 909,58

O Contabilista Certificado

O Conselho de Administragdo

Contabilista Certificado N® 39271

Campo Grande, 380 1700-097 LISBOA Telefone (351) 21 756 82 41 Fax (351) 21 756 82 48

E-mail: felisboa@fundacaocidadedelisboa.pt -
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ANEXO
EXERCICIO DE 2024

1. Identifica¢do da Entidade
1.1 Denominacdo da Entidade: Fundac&o Cidade de Lishoa
1.2 Sede: Campo Grande, 380 - 1700-097 Lishoa

1.3 Natureza da atividade:

Instituigdo de Utilidade Publica que tem por objecto a promocdo e defesa dos valores culturais, artisticos,
monumentais, turisticos, etnograficos, educativos e sociais da Cidade de Lishoa, bem como o estimulo ao
estudo da realidade urbana em geral e o desenvolvimento de relagdes e intercdmbio entre Lisboa e outras
cidades, a nivel nacional e internacional, nomeadamente com as de lingua oficial portuguesa ou em que
vivam significativas comunidades portuguesas.

Atividade sujeita a IRC e IVA — aluguer de salas e aluguer de camas;

Atividade isenta de IRC e IVA — Bolsas, Projetos e Rendimentaos prediais da Av 5 Outubro.

2. Referencial contabilistico de preparagdo das demonstrag@es financeiras:

A Fundagdo Cidade de Lisboa, continuou a aplicar durante o ano de 2024, o sistema de normalizagdo
contabilistica aprovado pelo Decreto-Lei n® 98/2015, de 2 de junho, a Norma Contabilistica de Relato
Financeiro para Entidades do Setor Ndo Lucrativo, publicada no Aviso n2 8259/2015 do Secretario de
Estado dos Assuntos fiscais, de 16 de julho e os modelos de demonstracdes financeiras a apresentar pelas

entidades do setor néo lucrativo previstos na Portaria n2 220/2015, de 24 de julho.
3. Principais politicas contabilisticas:

As bases de mensurac¢do usadas na preparacio das demonstraces financeiras sdo o custo histérico.

N3o se verificaram alterag@es nas estimativas contabilisticas e erros na contabilizagdo em 2024.
4. Ativo Ndo Corrente

4.1 Ativos Fixos Tangiveis:

Os ativos fixos tangiveis sio mensurados ao precgo de custo, 0 método de depreciacdo utilizado é o das
taxas constantes e as taxas praticadas sao as estabelecidas pelo Decreto Regulamentar n2 25/2009, de 14

de setembro. N3o existem ativos fixos tangiveis detidos para venda.

Campo Grande, 380 1700-097 LISBOA Telefone (351) 21 756 82 41 Fax (351) 21 756 82 48

E-mail; Tehsboa gﬁundammxdadcdcIlslma.pt ~ Gile: W, fundacaccidadedelishoa, pl
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Ativos Fixos Tangiveis - Valores Brutos

Saldo Inicial Aumentos Transferéncias DiminuicGes

Saldo Final

Edificio 2170947,32 2170947,32
Viaturas 500.00 500.00
Equipaente 16737247 2 293.00 169 665.47
Administrativo

2338819,79 2293.00 2341112,79

Ativos Fixos Tangiveis - DepreciagBes - Valores Brutos

Saldo Inicial Aumentos Transferéncias Diminuictes

Saldo Final

sgr 1064
Edificios 1022 091.54 42 547.37 630.91
Viaturas 125.00 125.00 250.00
EquaAmem.o 1673 72.44 2293.00 169 665.47
Administrativo

1232
1188 207,51 43960.57 0,00 168.08

Ativos Fixos Tangiveis - Valores Liquidos

Valor Bruto  Depreciacdes Valor Liquido

Edificios 2170947.32 1064639.01 1106308,31
Viaturas 500,00 250,00 250,00
Equipamento

ik i 169 665,47 167 291,31 2374,16
Administrativo

234111279 1232180.32 1108932,47

Campo Grande, 380 1700-097 LISBOA Telefone (351) 21 756 82 41 Fax (351) 21 756 82 48

E-mail; Telisboale fundacaccidadedelisboa.pt - Site: www. lundacaocidadedelishoa. pt
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4.2 Bens do patrimoénio histérico, artistico e cultural

Bens do Patrimoénio Historico, Artistico e Cultural

Saldo Inicial Aumentos Diminuicdes Saldo Final

Patrimonio histdrico, artistico e

63 951,68 63 951,68
cultural

Os bens do patriménio historico, artistico e cultural sdo compostos por:

Acrflico, serigrafia e carvio—1
Acrilicos sobre tela — 7
Aguarelas — 2

Aquatinta—1

Gravuras —44

Litografias — 3

Oleos sobre tela— 2

Pastel -1

Pinturas — 2

Plantas — 4

Serigrafias—5

Técnica mista — 1

Técnica mista sobre cartdo — 1
Cartoon—1

Tela -1

Tapecaria — 1 Esculturas - 2

Num total de 79 obras artisticas

N&o existem restricGes de titularidade de ativos fixos tangiveis dados como garantia de passivos.

Campo Grande, 380 1700-097 LISBOA Telefone (351) 21 756 82 41 Fax (351)21 756 82 48

E-mail; Tehsboai@lundacactidadedelisboapt - Site: www.Tundacaccidadedelisboa. pt
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4.3 Investimentos Financeiros

Investimentos Financeiros

Valor Bruto Imparidades Valor Liquido

Fundacdo Vieira da Silva 249 398,96 249 398,96

Participacdo nos fundos patrimoniais da Fundacéo Vieira da Silva, realizado através do pagamento das obras
efectuadas no Centro Paroquial Bem-Estar Social de S. Mamede, espaco onde foi instalada a Sede da Fundacdo.

7 - Inventdrios

Os inventdrios sdo constituidos por publicacdes editadas ou patrocinadas pela Fundagdo Cidade de Lisboa

e estdo mensuradas pelo respetivo custo.

Inventarios

Quantidade Custo Unitdrio

Condes de Povolide 64 39,41 2521,92
Vice-Reis da [ndia 72 29,93 2239.90
Misericordias de Lisboa 127 21,79 2 768,03
PeregrinagOes em Lisboa 17 37,41 635,97
Lisboa Life Styles 33 34,56 1138,60
100 anos do Coliseu 359 22,26 7 890.93
Carta de D Duarte de Meneses 591 25,77 15 228,82
Vestigios Hebraicos 8 27,23 217,88
Momentos e Eventos (APC) 241 1,26 321,53
Goa Dourada 62 17,76 1100,94
Lisboa minha vida 29 4,09 99,12
Mulheres de Lishoa 9 26,19 177,86
O Grande Terramoto de Lisboa 338 18,00 6 084,00

40 525,50
Campo Grande, 380 1700-097 LISBOA Telefone (351) 21 756 82 41 Fax (351) 21 756 82 48

E-mal; Tchsboatwiundacaocidadedelisboapt - Site: www lundacaocidadedelisboa.pt
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Programa das Bolsas de Estudo

A imputagdo dos rendimentos das bolsas de estudo ao exercicio de 2024 foi efetuada do seguinte modo:
uma vez que a bolsa corresponde a um ano letivo (inicio em setembro), foi decidido imputar a 2024, dois
tercos do valor da bolsa do ano letivo 2023/2024 e um tergo do ano letivo 2024/2025.

Bolsas de Estudo

Imputado Imputado

Ano Letivo Total Fatura 2023 2024
n.21 2023/451 |
Banco de Portugal (2) 2023/2024 € 23 000,00 31/10/2023 €7 666,67 € 15333,33
n.2 2023/427 |
EMEL (2) 2023/2024 €15 000,00 17/10/2023 €5 000,00 €10 000,00
T n.2 2023/499 |
Lusitania (1) 2023/2024 € 7 500,00 04/12/2023 € 2 500,00 £ 5 000,00
5 n.2 2023/505 |
Gebalis (1) 2023/2024 € 7 500,00 13/12/2023 £ 2 500,00 € 5000,00
nel 2023/524 |
BFA (5) 2023/2024 £45 000,00 19/12/2023 £ 15 000,00 £ 30 000,00
€ 32 666,67 €65 333,33
Ano Letivo Total Fatura 2024 2025
n.21 2024/563 |
R s A PAM  2024/2025 € 23 000,00 12/12/2024 €7666,67  €15333,33
n.212024/529 |
EMEL (2) 2024/2025 £ 15 000,00 27/11/2024 £ 5 000,00 £ 10 000,00
3 n.212024/477 |
Lusitania (1) 2024/2025 £7500,00 05/11/2024 €2 500,00 £ 5000,00
. n.21 2024/538 |
Gebalis (1) 2024/2025 £7 500,00 06/12/2024 €2 500,00 £ 5 000,00
€ 17 666,67 €35 333,33
TOTAL Rendimento Imputado 2024 € 83 000,00
TOTAL Rendimentos a reconhecer em 2025 € 35333,33
Campo Grande, 380 1700-097 LISBOA Telefone (351321 756 82 41 Fax (351) 21 756 32 48

E-ml; Telisboaifundacaocidadedelisboa.pt - Sile: www fundacaccidadedelisboa pt
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8 — Rendimentos e Gastos

8.1 — Politicas contabilisticas adotadas para o reconhecimento do crédito:

E cumprido o regime de acréscimo previsto no sistema de normalizaciio contabilistica, aprovado pelo

Decreto-Lei n2 98/2015, de 2 de junho, sendo os itens contabilisticos reconhecidos como rendimentos e

gastos quando satisfacam as definicBes e critérios da periodizacdo econémica.

8.2 Subsidios a exploracdo: Sdo subsidios atribuidos por vérias entidades, no valor total de 239 807.57€

assim distribuidos:

Subsidios a exploracao

Programa das Bolsas de Estudo 83 000.00
Subsidios Estado (Consignagdo IRS) 997,08
Projetos 155 810,49
Tools for You 3423,12
Aprendeu || 11 165,26
Tod@s in 2135,30
Cidadania em jogo 7 464,89
PCIV 66 524,04
Centro de Formacdo 29 929,00
Digital Shift 3383.86
ACV Boas Pratica 5616,58
Intercambio Ods 26 168,44
239 807,57

Campo Grande, 380 1700-097 LISBOA Telefone (351) 21 756 8241 Fax (351) 21 756 82 48
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8.3 - Outros Rendimentos e Ganhos — total 30 356,60

Outros Rendimentos e Ganhos

Imputagdo aos subsidios ao investimento 8 132,00
Arrendamento do edificio 22 224,60
30 356.60

8.4 - Qutros Gastos e Perdas — total 83 997.38

Outros Gastos e Perdas

Impostos e taxas 83,40
Quotizagbes 825,00
Outros gastos Parceiros 20 237,27
Gastos com o Projeto das Baolsas de Estudo 53 728,99
Corregdes 9122,72
83 997.38

12 — Beneficios dos empregados

Numero de trabalhadores ao servico durante o ano de 2024: 6 e 2 estagiarios, passando para trabalhadores
no final do ano. Nimero de membros dos érgdos diretivos: 5 membros do Conselho de Administracdo e 1
fiscal tinico.

Remunerag¢do anual dos drgdos diretivos:

Conselho de Administracdo 0,00€ e Fiscal Unico: 5.883,24€

Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem salarios, ordenados, subsidio de alimentagéo,
subsidio de férias e subsidio de Natal e quaisquer outras retribuicbes adicionais decididas pontualmente
pelo Conselho de Administracdo. Para além disso, sdo ainda incluidas as contribuicbes para a Seguranca
Social de acordo com a incidéncia contributiva da legislagdo aplicavel obrigactes decorrentes dos
beneficios de curto prazo sao reconhecidas como gastos do periodo em que os servigos sdo prestados
enquanto que o direito a férias e subsidio de férias relativo ao ano, vence-se em 31 de dezembro, sendo
paga durante o ano seguinte, pelo que os gastos correspondentes se encontram reconhecidos como

beneficios de curto prazo.
16. Outras Divulgagdes:
16.1 Caixa, Depésitos Bancarios e Qutros Ativos Financeiros: Esta rubrica engloba os ativos financeiros

detidos para negociagao que sao geridos pelo banco BPI e tiveram a seguinte variacdo durante o ano de
2024:

Campo Grande, 380 1700-097 LISBOA Telefone (351) 21 756 82 41 Fax (351) 21 756 82 48
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Outras Divulgacoes

31/12/2024 31/12/2023 Variacao

Caixa e Depdsitos Bancarios 158 361.62 112 325.72 46 035,90

Outros Ativos Financeiros
Carteira BPI 227 736.78 180583.86 47 152,92

386 098,40 292909.58 93 188.82

16.2 Outros Créditos a Receber, no valor total de 41 898.05€, referente a Clientes (41 396.75€) e Outros
Acréscimos (501.30€).

16.3 Diferimentos

Passivo (58 413.18€) - valor das bolsas recebidas em 2024 que deverdo ser imputadas a 2025, total de 35
333.33€ (ver nota 8) e rendimentos a reconhecer de projetos (23 079.85).

16.4 Outras VariacBes nos Fundos Patrimoniais

Outras Variacdes nos Fundos Patrimoniais

Subsidios ao investimento

CCRLVT 262 554.70

Unibetdo 20 396.81

Cimpor 26 118.96

Valadares 3 780.65

Campos - Fabrica de Ceramica 6 016.54

Anténio Marques 4 166,67 323 034.32
Doacbes

Doagdes Iniciais 2424 773,89

Fundo das Bolsas 207 312,08

QOutras doacgdes 500,00 2 632 585,97
Total 2 955 620,29

16.5 Qutros Passivos Correntes (31 821.34€)

Valor correspondente as férias e subsidios de férias a liquidar em 2025 vencidas em 2024 (31 078.58€).

O valor de 742.76 contas a regularizar.

Campo Grande, 380 [700-097 LISBOA Telefone (351) 21 756 8241 Fax (351) 21 756 82 48

E-mail: Tchisboa@ulundacaocidadedelisboa.pt - Site! www.Tundacaocidadedelisboa.pt
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RELATORIO E PARECER DO FISCAL UNICO
exercicio de 2024

1. No @mbito das competéncias e deveres que Ihe estdo atribuidos, o Fiscal Unico emite o presente Relatério e
Parecer sobre o Relatdrio de Atividades e restantes documentos de prestagdo de contas da Fundacdo Cidade de
Lisboa (adiante designada por Fundagdo), apresentados pelo Conselho de Administracdo, relativamente ao
exercicio de 2024.

2. O Fiscal Unico procedeu ao acompanhamento da atividade da Fundacdo ao longo do ano, designadamente
mediante contactos com o Conselho de Administragdo e leitura das atas das suas reunides. Dispds ainda da
documentacdo que considerou necesséria e obteve do Conselho de Administracdo e dos Servicos todos os
esclarecimentos solicitados.

3. O Fiscal Unico analisou a forma como a Fundagdo obteve e aplicou os recursos e utilizou o seu patriménio ao
longo do ano, procedeu ao exame das contas, analisou as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos
utilizados na elaboragdo da informagdo financeira, o sistema organizativo implantado na Fundagdo, bem como o
cumprimento das normas legais e estatutarias.

4, Na qualidade de Revisor Oficial de Contas emitimos ainda, na presente data, a competente Certificacdo Legal das
Contas na modalidade sem reservas e sem énfases.

5. Em consequéncia do acompanhamento e dos exames efetuados, o Fiscal Unico considera que a Fundac3o foi
gerida de acordo com as disposicdes legais e em conformidade com os fins estatutarios e que o Relatério do
Conselho de Administracdo e as Contas (Balango, Demonstrag3o dos resultados por naturezas, Demonstracio dos
fluxos de caixa e o Anexo) transmitem a atividade desenvolvida e a verdadeira situacdo patrimonial da Fundacdo
com referéncia ao final do ano de 2024,

6. O Fiscal Unico disp8s de todas as condigBes para desempenhar a sua fungdo sem quaisquer constrangimentos e
ndo se deparou com qualquer irregularidade ou ato lesivo dos interesses da Fundacdo, por parte dos seus
Administradores, Colaboradores ou outros.

7. Quanto aos aspetos de natureza econdmica e financeira, o Fiscal Unico salienta que em 2024 a Fundacgdo manteve
o equilibrio entre os rendimentos e os gastos, registando um ligeiro resultado negativo, situacdo para a qual, tal
como no passado recente, tem contribuido a captagdo de financiamentos nacionais e comunitarios que tém
permitido o desenvolvimento das atividades da Fundagcdo no quadro do seu objeto social, com a utilizagio mais
eficiente da estrutura existente,

8. O Fiscal Unico expressa o seu agradecimento pela colaboragdo e apoio que obteve do Conselho de Administragio
e dos Servigos.

9. Face ao acima referido, o Fiscal Unico é de parecer que estdo reunidas as condi¢Bes para que o Conselho de
Curadores aprove o Relatério do Conselho de Administragdo e as Contas do exercicio de 2024.

Lisboa, 16 de abril de 2025

O FISCAL UNICO -
X {
ALVES DA CUNHA, A. DIAS & ASSOCIADOS, $ ROC; [d®

representada por José Duarte Assuncgio Dias
ROC n? 513 registado na CMVM com o n2 20160185
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SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS, Lda.

L ANES DA CUNHA, A.DIAS & ASSOCINDOS

CERTIFICAGAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
Opinido

Auditamos as demonstracdes financeiras anexas da Fundagdo Cidade de Lisboa, (a Entidade), que
compreendem o balango em 31 de dezembro de 2024 (que evidencia um total de 1.918.451 euros e um total
de fundos patrimoniais de 1.813.301 euros, incluindo um resultado liquido negativo de 414 euros), a
demonstracdo dos resultados por naturezas e a demonstracdo dos fluxos de caixa relativas ao ano findo
naquela data, bem como o anexo que inclui um resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e apropriada, em
todos os aspetos materiais, a posi¢do financeira da Fundagdo Cidade de Lisboa em 31/12/2024 e o
desempenho financeiro e fluxos de caixa relativos ao ano findo naquela data de acordo com a Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor N3o Lucrativo adotada em Portugal através do
Sistema de Normalizacdo Contabilistica.

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais normas e
orientacbes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas responsabilidades nos
termos dessas normas estdo descritas na seccdo “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da lei e cumprimos os
demais requisitos éticos nos termos do cddigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar uma
base para a nossa opinido.

Responsabilidades do 6rgdo de gestdo pelas demonstragées financeiras

O 6rgdo de gestdo é responsdvel pela:

= prepara¢do de demonstragdes financeiras de acorde com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro
para Entidades do Setor Nao Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de Normalizacdo
Contabilistica;

= elaboragdo do relatério de gestdo nos termos legais e regulamentares aplicéveis;

= criagdo e manutengdo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparacdo de
demonstragdes financeiras isentas de distor¢io material devida a fraude ou erro;

= adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e
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- avaliacdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicdvel, as
matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre a continuidade das atividades.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracgdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razoavel sobre se as demonstrages financeiras como
um todo estdo isentas de distorgdes materiais devido a fraude ou erro, e emitir um relatério onde conste a
nossa opinido. Seguranga razoavel é um nivel elevado de seguranga, mas ndo é uma garantia de que uma
auditoria executada de acordo com as ISA detetard sempre uma distorcdo material quando exista. As
distor¢des podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente,
se possa razoavelmente esperar que influenciem decisGes econdmicas dos utilizadores tomadas com base
nessas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

= identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do material das demonstragdes financeiras, devido a
fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos,
e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa
opinido. O risco de ndo detetar uma distorgdo material devido a fraude é maior do que o risco de ndo
detetar uma distor¢do material devido a erro, dado que a fraude pode envolver conluio, falsificagdo,
omissdes intencionais, falsas declaragGes ou sobreposi¢do ao controlo interno;

= obtemos uma compreensao do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de conceber
procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas n3o para expressar uma
opinido sobre a eficdcia do controlo interno da Entidade;

= avaliamos a adequagdo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelo 6rgdo de gestdo;

- concluimos sobre a apropriacdo do uso, pelo 6rgdo de gestiio, do pressuposto da continuidade e, com
base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com
acontecimentos ou condigdes que possam suscitar duvidas significativas sobre a capacidade da Entidade
para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos
chamar a atencdo no nosso relatério para as divulgacBes relacionadas incluidas nas demonstractes
financeiras ou, caso essas divulgacdes ndo sejam adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas
conclusdes sdo baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso relatério. Porém,
acontecimentos ou condig¢des futuras podem levar a que a Entidade descontinue as suas atividades;

= avaliamos a apresentacdo, estrutura e contelido global das demonstragbes financeiras, incluindo as
divulgacdes, e se essas demonstracoes financeiras representam as transacdes e acontecimentos
subjacentes de forma a atingir uma apresentac&o apropriada; e
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= comunicamos com os encarregados da governacdo, entre outros assuntos, o ambito e o calendério
planeado da auditoria, e as concluses significativas da auditoria incluindo qualquer deficiéncia
significativa de controlo interno identificado durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificacdo da concordancia da informagdo constante do relatério de
gestdo com as demonstragdes financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre o relatério de gestio

Dando cumprimento aos requisitos legais aplicaveis, somos de parecer que o relatério de gestdo foi preparado
de acordo com os requisitos legais e regulamentares apliciveis em vigor e a informagdo nele constante é
coerente com as demonstracdes financeiras auditadas e, tendo em conta o conhecimento e a apreciacio sobre
a Entidade, ndo identificdmos incorreges materiais.

Lisboa, 16 de abril de 2025
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ALVES DA CUNHA, A. DIAS & ASSOCIADOS, SROC, Lda.
representada por José Duarte Assungado Dias
ROC n? 513 registado na CMVM com o n2 20160185
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o Fundag¢ido Cidade de Lisboa

PARECER DO FISCAL UNICO SOBRE O RELATORIO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
RELATIVO AO INVENTARIO DO PATRIMONIO
Exercicio de 2024

1. Em cumprimento do disposto no Artigo décimo sexto dos Estatutos da Fundacgo Cidade de Lisboa,
vem o Fiscal Unico da Fundacdo apreciar o Relatério do Conselho de Administragdo relativo ao
Inventdrio do Patrimdnio da Fundagéo Cidade de Lisboa em trinta e um de dezembro de dois mil e
vinte e quatro.

2. O Fiscal Unico considera que esse Relatdrio é plenamente elucidativo, estd em conformidade com
os registos contabilisticos e expressa com rigor os valores do Ativo fixo tangivel e dos Bens do
patriménio histdrico, artistico e cultural.

3. Nestes termos, o Fiscal Unico é de parecer que o Relatério do Conselho de Administragdo sobre o

Inventério do Patriménio da Fundacdo em trinta e um de dezembro de dois mil e vinte e quatro
esta em condigBes de ser aprovado pela Assembleia de Curadores.

Lishoa, 16 de abril de 2025

O FISCAL UNICO
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ALVES DA CUNHA, A. DIAS & ASSOCIADOS, SROC, Ld2
representada por José Duarte Assungdo Dias
ROC n2 513 registado na CMVM com o n2 20160185
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